MINISTERUL SANATATII

Lista functiilor din cadrul aparatului propriu din Ministerul Sanatatii
la 31 MARTIE 2024
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|. |DEMNITARI SI CABINETE DEMNITARI
1 |Ministru 21840 0
2 |Secretar de stat 16640 0
3 |Director de cabinet S K 10999 1435
4 |Consilier S 0 8703 1135
5 |Consilier S 2 9825 1281
6 |Consilier S 3 10316 1346
7 |Consilier S 4 10575 1379
8 |[Consilier S 5 10839 1414
9 |Consilier (0,5 norma) S 5 5420 707
10 |Curier personal M 0 5093 664
II. [INALTI FUNCTIONARI PUBLICI
11 |Secretar general S 1] 17870 1500 950
12 |Secretar general adjunct S Il 17173 1500
m. |FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE
13 |Director general S Il 16477 1500
14 |Director general adjunct 5 Il 15781 1500
15 |Director S Il 15781 1500
16 |Sef serviciu S Il 14389 367 950
17 |Sef serviciu S Il 14389 367
18 |Sef birou S I 12069 1500
V. |FUNCTII PUBLICE EXECUTIE
19 |Auditor superior S 5 11274 1470
20 |Auditor superior S 4 10999 1223
21 |Auditor superior S 4 10999 1165
22 |Consilier superior S 5 10839 282
23 |Consilier superior S 5 10839 282 950
24 |Consilier superior S 5 10839 282 1289
25 |Consilier superior S 5 15080 282 CFP
26 |Consilier superior S 4 10575 282
27 |Consilier superior S 4 10575 282 950
28 |Consilier superior 5 4 10575 282 1379
29 |Consilier superior S 3 10316 282
30 |Consilier superior S 2 9825 1281
31 |Consilier principal | S 5 9540 1011
32 |Consilier principal S 3 9080 200
33 |Consilier principal S 2 8647 1074
34 |Consilier principal S 2 8647 817
35 |Consilier principal S 2 8647 817 950
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36 |Consilier asistent S 5 7657 999
37 |Consilier asistent S 3 7287 668
38 |Consilier asistent & 3 7287 950
39 |Consilier asistent S i 6938 668
40 |Consilier asistent S 1 6608 668
41 |Consilier asistent S 0 6146 802
42 |Consilier achizitii publice superior S 5 10839 282
43 |Consilier achizitii publice principal | S 5 9539 1244
44 |Consilier juridic superior S 5 10839 282
45 |Consilier juridic superior S 4 10575 1379
46 |Consilier juridic superior S 3 10316 1237
47 |Consilier juridic superior S 7 9825 1178
48 |Consilier juridic principal | S 2 8647 1128
49 |Expert superior S 5 10839 282
50 |[Expert superior S 4 10575 282
51 |Inspector superior S 5 10839 282
52 |Inspector superior 5 4 10575 282
53 |Inspector asistent S 5 7657 999
54 |Inspector asistent S 4 7470 974
55 |Referent superior M 5 7014 149
56 |Referent superior | M [ 5 7014 149 893
57 |Referent principal | M 5 6511 762
V. |FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE
58 |Consilier IA 5 5 8755 848
59 |Consilier Il S 3 6679 871
60 |Consilier afaceri europene S 5 10839 0
61 |Consilier afaceri europene S 4 10575 0
62 |Consilier afaceri europene S 3 10316 1075
63 |Consilier afaceri europene S 2 9825 1122
64 |Consilier afaceri europene S 1 9356 1220
65 |Consilier afaceri europene S 1 9356 1135
66 |Referent 1A M 4 6638 753
67 |Referent 1A M 3 6476 753
68 |Sofer | 6344 154
vl |FUNCTH CONTRACTUALE Unitatea de management al proiectului Bancii Mondiale
69 |Sef serviciu I 12531 1421
70 consilier contabil) S 5 10839 1414
71 consilier (expert achizitii) S 5 10839 1414
72 consilier (expert financiar) S 5 10839 1414 950
consilier (expert monitorizare si g 5 10839 1414
evaluare)
73
cens_ili.er'{goordonator tehnic in 5 5 10839 1414
74 |lucrari civile)
75 |consilier (expert CFPP) S 4 11633 1346 CFP
76 |consilier (expert achizitii) S 3 10316 1281
77 |sofer | M 5 6344 761
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vil. |Personalul Ministerului Sanatatii care gestioneaza fonduri europene, potrivit art. 17 din Legea cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare
78 |Director general S Il 21492 1500
79 |Director S 1l 20584 1500
80 |Sef serviciu S Il 18768 367
81 |Sef birou S Il 15742 1500
82 |Consilier superior S 5 14137 282 950
83 |Consilier superior S 5 14137 282 1614
84 |Consilier superior S 5 14137 282
85 |Consilier superior S 4 13792 282
86 |Consilier principal S 5 12443 1011
87 |Consilier principal 3 4 12140 1214
88 |Consilier principal S 4 12140 200
89 |Consilier principal S 3 11843 817
90 |Consilier principal | § 2 11279 817
91 |Consilier principal S 1 10740 1401
92 |Consilier juridic superior S 5 14137 282
93 |Consilier juridic principal | § 2 11279 1128
94 |Consilier asistent S 3 9504 950
95 |Consilier asistent S 2 9050 668
96 |Consilier asistent S 1 8619 668
97 |Consilier asistent S 0 8016 802
98 [Inspector superior S 5 14137 282
99 |Consilier afaceri europene S 5 14137 0
100 |Consilier afaceri europene S 4 13792 0
101 |Consilier achizitii publice superior S 5 14137 282
102 |Consilier achizitii publice principal S 5 12443 1244
Nota:

1. Personalul din cadrul Ministerului Sanatatii beneficiaza, pentru complexitatea muncii, de o majorare a salariului de baza de 15%, conform
punctului 3 din Nota din Anexa VIl din Legea nr.153/2017 cu modificarile si completarile ulterioare.

2. In conformitate cu prevederile art, 14 din Legea nr.1 53/2017 coroborate cu art. XXXVIII din OUG nr. 115/2023, in anul 2024, personalul care detine
titlul stiintific de doctor beneficiaza de o indemnizatie pentru titlul stiinific de doctor in cuantum de 950 lei, care se acorda lunar numai daca isi
desfasoard activitatea in domeniul pentru care detine titlul si daci are prevazute in fisa postului un set de atributii obiective si cuantificabile care sa
permita verificarea |unard a modului in care activitatea acestuia este valorificatd in mod suplimentar.

3.In conformitate cu prevederile art. 15 din Legea nr.153/2017 coroborate cu art. |l din OUG nr. 115/2023, in anul 2024 personalul care exercitd
activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiazd de o majorare a salariului de baza cu 10% ;

4.In conformitate cu prevederile art. 22 din Legea nr.153/2017 coroborate cu prevederile art. |l din OUG nr. 115/2023, in anul 2024 persoanele care,
in conformitate cu certificatul de incadrare in grad de handicap, sunt incadrate in grad de handicap grav sau accentuat, beneficiaza pentru activitatea
desfasurata in cadrul programului normal de lucru, de un spor de 15% din salariul de baza;

5. Conform prevederilor art, 18, alin. (1) si alin. (2) din Legii nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare coroborate cu prevederile art. XXVI
din Legea nr. 296/2023, in anul 2024, indemnizatia de hrana se acorda obligatoriu, lunar, proportional cu timpul efectiv lucrat in |una anterioara, pentru
personalul incadrat ale carui salarii lunare nete sunt de pana la 8.000 lei inclusiv.

6. Conform prevederilor art, 1, alin. (2) din Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanta, cu modificarile
si completarile ulterioare, in anul 2024 valoarea anuala a voucherelor de vacantd acordate angajatilor, proportional cu perioada lucrata, este in
cuantum de 1.600 lei, pentru personalul ale carui salarii lunare nete sunt de pana la 8.000 lei.



