| ¢:ONSILIUL JUDETEAN GORJ
SpitalutJudetean de UrgentaTargudin
Str. Progresului, nr.18, Cod: 210218
Tel, 0253/210432, Fax 0253/210432
E-mail: officef@spitalgorj.ro

Cod Fiscal 4448067

Spitalul Judetean de Urgentd Tg-Jiu, organizeaza, in conformitate cu PLEVRGEE
166/2023, pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea $i desfasurarea concursurilor de ocupare a
posturilor vacanie si temporar vacante de medic, medic stomatolog, farmacist, biolog, biochimist si chimist in
unitatile sanitare publice sau din directiile de sanatate publicd, concurs pentru ocuparea, pe perioadd

nedeterminatd, a urmatoarelor posturi vacante din statul de functil:

.

- 2(doud) posturi cu normi intreagi de medic specialist, specialitatéa cardiologie Ja Sectia Cardiqlogie

- 1(un) post cu norma fntreagi de medic rezident ultimul an, specialitatéa cardiologie la Sectia Cardiologie

Conditii generale de participare: :
Poate ocupa postul vacant publicat, persoana care indeplineste conditiile prevazute de Legea nr. 53/2003

- Codul muncii, republicata, cu modificarile si completirile ulterioare, si cerinfele specifice prevazute la art.
542 alin. (1)si(2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 537/2019 privind Codul administrativ, cu

modificarile si completdrile ulterioare:

~ a)are cetdfenia roméana sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit; _

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu ‘modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sinitate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate; . ' '

- &) Indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate i, dupd caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a profesiei;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru sivargirea unei infractiuni contra securitafii nationale, contra
autorititii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infraciiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni savarsite cu intenfie care ar face o persoand candidata la post incompatibild cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementard prin care i-a fost interzisad exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru sivargirea
infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat misura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii sau a
exercitarii unei profesii; _

h) nu a comis infractiunile prevazute la  art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor,- precum si peniru complefarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Qistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35
alin. (1) lit. h) din Hotdrdrea Guvernului_nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind

~ organizarea si dezvoltarea carierei personalului contraciual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

I



_Conditiile specifice de participare la concurs ~ conform fisei postului;
_ Cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgen{a a Guvernului nr.
57/2019, cu modificarile si completirile ulterioare; ' _
' a) persoana s aibd capacitate deplind de exercitiu —adeverinta care atestid starea de sinitate;
" b) persoana s indeplineascd conditiile de studii necesare ocupétii postului:

e pentru postul de medic specialist :
- diploma de licentd in domieniul medicina, specializarea medicini generald;
- - certificat de medic specialist in specialitatea cardiologie;

o pentru postul de medic specialist :
_ ordin de confirmare ca medic rezident in specialitatea cardiologie;
- adeverintd care si ateste ci este rezident aflat in ultimul an de pregatire ;
¢) persoana sa nu fi fost condamnati definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatil
nationale, contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, cu exceptia situatiel in care a intervenit reabilitarea — certificat de cazier judiciar
d) persoana nu executa o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisi exercitarca dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
sivarsirea infractiunii sau fats de aceasta nu s-& luat misura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei funcii sau
a excrcitarii unei profesii — certificat de integritate comportamentala;

Continutul dosarului de concurs si locul de inscriere:
a) formularul de tnscriere la concurs, conform modelului anexat prezentului anunt;
b) copia diplomei de licenta si certificatul de medic specialist, resectiv ordin de confrimare ca rezident;
¢) copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;
- d) dovada/inscrisul din care <i rezulte ca nu i-a fost aplicatd una dintre sanctiunile previzute la art.
455 alin. (1) lit. e) sau ), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau &}, respectiv la art. 628 alin, (1) lit. d) sau ¢) din Legea
nr, 95/2006 privind reforma in Jomeniul sandtatii, republicat, cu modificarile si completarile ulterioare, ori
cole de la art.:39 alin. (1) lit. ¢) sau d) din Legea nt. 460/2003 privind exetcitarea profesiunilor de biochimist,
biolog si chimist, infiintarea, organizarea §i functionarea Ordinului Biochimistilor, Biologilor si Chimigtilor in
sistemul sanitar din Romania;
¢) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevézut in anexa nr. 3 la ordin;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasi ci nu s-au comis infractiuni prevazute la
art. 1 alin. (2} din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare: a UnOr persoane sau asupra minorilor, precum si pentru

~ completarea Legii_nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificdrile ulterioare,. pentru candidafii - inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de

invatamant, séndtate sau protectie sociald, -precum si orice entitate publicd sau privata a cirel activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in vérstd, persoanc cu dizabilitati sau alte categorii de persoanc

“vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologicé a unei persoane;

h) adeveringd medicald care s3 ateste starea de sinitate corespunzétoare, eliberatd de cétre medicul de
familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 Juni anterior derularii concursului.
Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, n clar, numirul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrutui sindtatii. Pentru candidatii cu dizabilitai, in
situatia solicitdrii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starea de sanitate trebuie Insotitd de copia
certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii. ' : _
i) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate; : ' - :
_ i) copia certificatului de casdtorie sau a altui .document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz; o : _
. k) curriculum vitae, model comun europear. _ :
Dchmentele previzute la lit. d) si ) sunt valabile 3 luni si se depun la dosar in termen de valabilitate.




~ Copiile documentelor prevazute la lit. b), ¢), i) si j), precum si copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap se prezinta insofite de documentele originale, care se certificd cu men{iunea nconform cu -
originalul® de catre secretarul comisiei de concurs. ., o
" Documentul prevazut la alin. lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rispundere privind

~ antecedentele penale. in acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor §i care nu a solicitat expres la
inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia

publicd competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs
~ cu originalul documentului prevazut lit. ), anterior datei de sustinere 2 probei scrise si/sau probei practice.
Dosarele de concurs se depun la Serviciul R.U.ON.S. - Spitatul Judetean de Urgenta Tg-Jiu, din str.
Progresului nr. 18, jud. Gorj . _
‘Concursul/examenul  pentru ocuparea postului vacant publicat va avea loc la sediul Spitalului Judetean de

Urgenta Tg.Jiu, dupd urmitorul calendar de desfagurare:

- 06.02.2025- publicare anunt; . : :

. 07.02.2025 —20.02.2025 — perioada depunere dosare candidati; )

. 21.02.2025 -24.02.2025 -selectia dosarelor de inscriere si stabilirea punctajului rezultat din analiza
si evaluarea activitatii profesionale si stifntifice pentru proba suplimentara de departajare;

. 25.02.2025 -Termen limitd de depunere contestatii;

 _ 26.02.2025 -Solutionarea eventualelor contestatii si afigare rezultate contestatli;

. 18.02.2025 -Desfagurarea probei scrise de verificare a cunostiintelor teoretice — proba eliminatorie
medic specialist §i medic rezident ultimul any owele §.00 -

. 03.03.2025 -Termenul limitd de depunere a contestatiilor 1a proba scrisé;

. 04.03.2024 -Solutionarea contesatiilor la proba scrisd; ' :

- 05.03.2025, orele 9,00 -Desfisurarea probei practice —probd eliminatorie medic specialist;

- 05.03.2025, orele 13,00-Desfasurarea probei practice —probi eliminatotie medic rezident ultimul an; -

- 06.03.2025 - Depunerea contestaiilor probei practicd;

- .07.03.2025 —Solutionarea contestatiilor probei practice si afisarea rezultatelor finale;

" Sunt declarati admisi la fiecare proba candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte la proba
scrisa, respectiv 50 de puncte la proba clinici.
Se pot prezenta la urmétoarea proba de concurs doar candidatii declarati admisi la ctapa anterioara.
Punctajul final se calculeaza ca medie aritmeticd a punctajelor obtinute la cele doud probe.
_ !{ezultatele finale se publica pe site-ul unitatii noastre.
in termen de 24 de ore de la afisarea rezultatul fiecarei probe, candidatii respinsi au dreptul sd depuni
contestatie la secretariatul unitatii. . ' '
. Rezultatul la eventualele contestatii se va comunica in termen de 24 de ore de la expirarea termenului
pentru depunerea contestatiilor. : _ o '
Pe baza notelor obtinute, comisia de concurs va stabili ordinea candidatilor admigi la concurs.
Prezentul anunt este fnsofit de tematica si bibliografia de concurs.
- . Facilitati : :
- - se asigurd cazare/transport; :
- - acordare spor pentru conditii de munca n procent de 73% pentru timpul efectiv lucrat in USTACC;
. alocarea unui stimulent financiar in prima luné de la angajare in limita a doud salatii minime brute
- pe tard conform sumelor aprobate de Ordonatorul principal de credite; : '

Relatit suplimenté;i'e se pot obtine la numdrul de telefon 0253237803 int. 307-Serviciul R.U.ON.S.-

: Ogg Jiu, din strada Progresului , nr. 18, jud. Gorj.
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