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ANUNT CONCURS

Spitalul Municipal Dr. Aurel Tulbure, cu sediul in Fagarag, str. Ghioceilor nr, 1, judetul Brasov,
organizeazi concurs pentru Ocuparea unei functii contractual vacante in conformitate cu prevederile ORDIN
nr. 166 din 26 ianuarie 2023 pentru aprobarea metodologiilo privind organizarea si desfagurarea

DENUMIREA POSTULUI: Medic rezident an V in specialitatea neonatologic
NUMARUL POSTURILOR: 2 posturi vacante

NIVELUL POSTULUI: functie de executie
COMPARTIMENT/STRUCTURA:: Compartiment Neonatologie

DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 7 ore pe zi; 35 de ore pe sidptaméini
PERIOADA: nedeterminati

Conditiile generale de participare sunt cele prevazute de art. 3 din Anexa nr. 1 la ORDIN nr. 166
din 26 ianuarie 2023 pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea i desfisurarea concursurilor de
Ocupare a posturilor vacante si temporar vacante de medic, medic stomatolog, farmacist, biolog, biochimist si
chimist din unititile sanitare publice sau din directiile de sinitate publicd, precum si a functiilor de sef de
sectie, gef de laborator gi sef de compartiment din unitatile sanitare fira paturi sau din directiile de sanatate
pU. .icd, respectiv a functiei de farmacist-gef in unitatile sanitare publice cu paturi.

Poate oc

53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificirile si completdrile ulterioare, $i cerintele specifice
prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgents a Guvernului nr. 5 7/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare:

a) are cetéifenia roméani sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roménd, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munci in conformitate Cu prevederile Legii nr, 53/2003 - Codul muncii, republicati, cu
modificérile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate Corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestat3 pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate $i, dupi caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare profesiei;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru sdvdrgirea unei infractiuni contra securitdifii nationale, contra
autoritatii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii




h)nua qomis inﬁ:ag;iunile prevazute la art. 1 alin, (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatlgat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane say
asupra minorilor, precum gi pentry completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea

Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile previazute la art.

-Copie carnet medic rezident vizat pentru ultimul an de pregatire

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar la Comp. Resurse Umane al
Spitalului Municipal Dr Aure] Tulbure, cu sediul in Fagiirag, strada Ghioceilor, nr. 1, care va contine
urmitoarele documente:

¢) copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;
d) dovada/inscrisul din care s4 rezulte cj nu i-a fost aplicat3 una dintre sanctiunile prevézute la art, 455 alin.
(1) lit. e) sau f), la art. 541 aljn. (1) lit. d) sau €), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d) sau ¢) din Legea nr.

biochimist, biolog si chimist, infiintarea, organizarea gi functionarea Ordinuluj Biochimigtilor, Biologilor st
Chimigtilor in sistemul sanitar din Roménia;

e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului previizut in anexa ar. 3 Ia ordin;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd ci nu s-au comis infractiuni previzute la art,
1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarca
Legii or, 76/2008 privind organizarea §i functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invétamant,
sdnatate sau protectie sociali, precum si orice entitate publici sau privati a ciirei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in varsti, persoane cu dizabilitéti sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psthologic a unei persoane;

h) adeverings medicala care si ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberati de citre medicuyl de
familie al candidatului sau de citre unitétile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulrii
concursului;

1) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

j) copia certificatului de c#sitorie sau a altui docurnent prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupi caz;




k) curticulum vitae, model comun european.
Copiile de pe actele prevazute la literele b,c,i,j se prezinti insotite de documentele originale,

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA FI ORGANIZAT LA
SEDIUL INSTITUTIEL:

—
Nr. N Data gi ora
o7 Activitati
1 Publicarea anuntului 10.11.2025
2 Depunerea dosarelor de participare la concurs Termen-limita: 24.11.2025, ora 15.00
" | la adresa: Spitalul Municipal Dr. Aurel

Tulbure, cu sediul in Fagdras, str. Ghioceilor
nr. 1, judetul Brasov

3. | Selectia dosarelor de citre membrii 26.11.2025, ora 10.00
_comisiei de concurs si punctajul- proba A si D
|

4. | Afigarea rezultatelor selectiei dosarelor gi 27.11.2025, ora 10.00

punctajul rezultat din activitatea profesionald
Depunerea contestatiilor privind 28.11.2025, ora 10.00
rezultatele selectiei dosarelor si
punctajul rezuitat din activitatea

profesionald
6. | Afisarea rezultatuluj solutionérii contestatiilor 02.12.2025, ora 10.00
7. | Sustinerea probei scrise- proba B 03.12.2025, ora 10.00

8. | Afisarea rezultatuluj probei scrise- proba B 04.12.2025, ora 10.00

Depunerea contestatiilor privind 05.12.2025, ora 10.00
rezultatele probei scrise

10. | Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor 08.12.2625, ora 10.00

proba B

. 9.12.2025, 10.00
-1. | Sustinerea probei clinice/practice- proba C 0 S, ora

. . . 10.12.2025, ora 10.00
12. | Comunicarea rezultatelor dupi sustinerea

probet clinice/practice- proba C

" - 11.12.2025, ora 10.00
13. | Depunerea contestatiilor privind rezultatul

probei clinice/practice- proba C

.. " 12.12.2025 10.00
14, | Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor »ora

12.12.2025, ora 15.00

15. | Afisarea rezultatului final al concursului




Tematica pentru concursul de ocupare de post in specialitatea Neonatologie

A. PROBA SCRISA

B. PROBA CLINICA ~ Nou-ndscutul Ja termen
C. PROBA CLINICA — Nou-niscutul prematur
D. PROBA PRACTICA

A. PROBA SCRISA

1. Evaluare si diagnostic prenatal al patologiilor fetale. Fiziologia tranziiei neonatale.
2. Nou-néscutul cu risc - clasificare, anticipare, evaluare, management $i prognostic.
3. Nou-niiscutul cu greutate extrem de mic#, probleme specifice $i management.

4. Traumatismul mecanic la nastere.,

5. Nutrifia enteral3 a nou-nascutului Ia termen §i prematur; lapte matern si formule de lapte Specifice.
6. Nutritie parenterali.

7. Anomalii genetice in perioada neonatali.

8. Nou-nascutul din sarcina multipl.

¢ Sindrom de abstinents neonatali.

1v. Hidropsul fetal,

I'l. Sindromul de detresa respiratorie al nou-nascutului.

12. Displazie bronhopulmonars.

13. Sindrom de aspiratie de meconium,

14. Tahipneea tranzitorie a nou-néscutului.

15. Sindrom de pierdere de aer.

16. Hemoragia pulmonari neonatali.

17. Hipertensiunea pulmonary persistentd neonatals.

18. Apneea neonatal.

19. Suport respirator neonatal, Oxigenoterapie. Ventilatie invaziva §l noninvazivi.
20. Socul neonatal

21. Boli cardiace n perioada neonatalj,

22. Bolile hemoragice ale nou-nascutului.

2" Anomalii trombocitare neonatale (trombocitopenii, trombocitopatii, tromboza)
24, Anemie neonatala.

25. Policitemia si sindromul de hipervéscozitate sanguina.

26. Hipo- §i hiperglicemia neonatala.

27. Diabetul gestational. Nou-nascutul din mama cu diabet,

28. Anomalii ale calciului i magneziului seric.

29. Managementul apei i electrolitilor.

30. Erori metabolice inniscute.

31. Anomalii tiroidiene in perioada neonatali.
32. Hiperbilirubinemia neonatals.

33. Enterocolita ulceronecrotics neonatals.

34. Hemoragiile intracraniene, Leucomalacia periventriculari.
35. Asfixia perinatal3 si encefalopatia hipoxic-ischemic.

36. Convulsiile neonatale.

37. Defecte de tub neural.

38. Probleme ortopedice neonatale.



39. Osteopenia de prematuritate.

40. Urgente chirurgicale neonataje.

41. Infectiile cronice intrauterine.

42. Infectii bacterienc si fungice neonatale.
43. Infectii virale in perioada neonatals.

44. Retinopatia de prematuritate.

45. Patologia auditivi la nou-niscut.

46. Durerea si stresul neonatal.

47. Patologie renal3 neonatali

48. Anomalii vasculare in perioada neonatal,

Bibliografie:

1. Cloherty gi Stark Ghid Practic de Neonatologie, editia 8-a, Editura Hipocrate 2019
2. Williams Obstetrica, editia 24-a, Editura Hipocrate 2017 — capitolele 32, 33, 34, 35
3. Oxford Ghid Practic de Neonatologie, editia 2-a, Editura Hipocrate 2018

D. PROBA PRACTICA

1. Tehnica de spalare corecti a mainilor

2. Proceduri - indicatii, complicatii, descrierea tehnicii, efectuarea:

O Cateterismul venei si arterelor ombilicale

O Ventilatia cu presiune pozitivi cu balon pe masci

[ Intubaria traheald

0 Masajul cardiac extern

U Punctia lombara

0 Punctia pleurald; drenajul pleural in sistem inchis; toracocenteza

L ..iontarea sondei urinare

00 Paracenteza (pentru extragerea lichidului de ascitd)

O Punctia evacuatorie ventriculari

3. Managementul termoreglarii la nou-nascutul prematur

4. Fototerapia: indicatii, complicatii.

5. Exsangvinotransfuzia: indicatii, complicatii, descrierea si tehnica de executie.

6. Interpretarea rezultatelor investigatiilor paraclinice:

U Examen radiologic

O Examen ecografic



U Electrocardiograma
[J Buletin analize sangvine

0 Examen LCR

7. Ventilatie asistati non-invazivi $i invaziva: indicatii, algoritmul de modificare a parametrilor de ventilatie
in functie de patologie.

8. Modificarea parametrilor de ventilatie in vederea corectirii anomaliilor gazelor sangvine i ale
echilibrului acido-bazic.

9. Interpretarea curbelor de ventilatie.
10. Administrarea surfactantului: tehnica, doza, indicatii, complicatii.

11. Nutrifia parenterals - periferici versus centrald: indicafii, complicatii, compozitie, concentratie solutii
folosite.

12. Corectarea hipoglicemiei
13. Corectarea hipotensiunii arteriale (socul neonatal)
14. Corectarea acidozei metabolice
15. Tratamentul insuficientei cardiace
Persistenta de canal arterial — indicatii si tratament terapeutic.
17. Managementul terapeutic al malformatiilor congenitale cardiace duct-dependente
18. Managementul terapeutic al celor mai frecvente aritmii neonatale.

19. Utilizarea medicatiei indicate in resuscitarea neonatala (adrenalina, noradrenalina, volum-expanderi: SF,
singe total).

20. Terapia convulsiilor neonatale: ierarhizarea anticonvulsivantelor, dozele si modul de administrare

Taxa de concurs este de 300 lei.
Informatii suplimentare se pot obtine la telefon: 0268212521,int.1106, la adresa de e-majl:

runos@spitalulfagaras.ro gi pe website: www spitalulfagaras.ro, persoana de contact: Galadtean Camelia, avand
functia de economist.

Manager

Dr.Pandrg§ Vioriq[a Mihaela




