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Nr. inreg. /70 [din 14.02.2025
ANUNT

Spitalul Municipal Gheorgheni, in conformitate cu prevederile O.M.S. nr. 166/2023 cu modificirile ulterioare,

scoate la concurs urmatorul post vacant de medic cu norma intreagi, pe durati determinati:

- 1 post de medic primar cu norma intreagi in specialitatea Obstetrici Ginecologie pe perioadd determinati in

cadrul sectiei Obstetricd Ginecologie;

Poate ocupa un post vacant de medic persoana care indeplineste conditiile previzute de Legea nr. 53/2003 - Codul

muncii, republicatd, cu modificarile si completrile ulterioare, si cerintele specifice prevdzute la art. 542 alin. (1) si

(2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile

ulterioare:

La concurs se pot inscrie candidatii care indeplinesc, cumulativ, conditiile generale si specifice.

Conditii generale:

a) are cetdfenia romdnd sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romén4, scris si vorbit;

c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicati, cu
modificérile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideaz, atestatd pe baza adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) nu a fost condamnat definitiv pentru sivérsirea unei infractiuni contra securitdtii nationale, contra autorititii,
contra umanitafii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei,
infractiuni sdvérsite cu intentie care ar face o persoana candidati la post incompatibild cu exercitarea functiei
contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

f) nu executd o pedeapsa complementari prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a
exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru savérsirea infractiunii sau
fatd de aceasta nu s-a luat mésura de siguranti a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitdrii unei profesii;

£) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1)
lit. h) din Hotdrdrea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului —cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Conditii specifice:

a) diplomai de licenti de medic.
b) Diploma de medic primar in specialitatea postului pentru care concureazi;
c¢) Certificat de membru CMR cu viza pe anul in curs.

Dosarul de inscriere trebuie sd contini in mod obligatoriu urmétoarele documente:

a) formularul de inscriere, conform modelului anexat la anunt;

b) copie dupa diploma de licents;

¢) copie dupd diploma de medic specialist;

d) copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;

e) dovada/inscrisul din care si rezulte ci nu i-a fost aplicatd una dintre sanctiunile previzute la art. 455 alin. (1) lit.
e) sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d) sau  e) din Legea nr. 95/2006
privind reforma in domeniul snitatii, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

f) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut in anexa nr. 3 la ordin;

g) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
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h) certificatul de integritate comportamentala din care si reiasi ci nu s-au comis infractiuni previzute la art. 1 alin.
(2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invitamant, sanitate sau protectie
sociald, precum si orice entitate publici sau privatd a crei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in varstd, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune
examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) adeverin{a medicala care si ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd de citre medicul de familie al
candidatului sau de citre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulirii concursului; Pentru
candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starea de sinitate
trebuie nsotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

J) copia actului de identitate sau orice alt document care atest identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

k) copia certificatului de casitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupi caz;

1) curriculum vitae, model comun european.

Documentele solicitate in copie, vor fi insotite de cele originale la depunerea dosarului pentru certificarea copiilor

de cétre secretarul comisiei de concurs cu mentiunea “conform cu originalul”.

Documentele prevazute la lit. d) si f) sunt valabile 3 luni si se depun la dosar in termen de valabilitate. Documentele

pot fi transmise de candidati prin Posta Romana, serviciul de curierat rapid sau posta electronicd, in termenul

prevazut pentru depunerea dosarelor, conform calendarului de concurs.

In situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin Posta Roménd, serviciul de curierat rapid sau posta

electronicd, candidatii primesc codul unic de identificare la o adresi de e-mail comunicatd de citre acestia.

Transmiterea documentelor prin posta electronici se realizeazi in format pdf cu volum maxim de | MB,

documentele fiind acceptate doar in forma lizibila. Nerespectarea transmiterii documentelor conform mentiunilor

duce la respingerea candidatilor.

Candidatii au obligatia de a se prezenta la secretariatul spitalului cu documentele prevazute la punctul 7.1 lit. b)-f)

in original, pentru certificarea acestora, pe tot parcursul desfasurdrii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora

organizdrii probei scrise/practice, dupi caz, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de angajare.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitdti poate Tnainta comisiei de concurs, in termenul

prevazut pentru depunerea dosarelor, conform calendarului de concurs, propunerea sa privind instrumentele

necesare pentru asigurarea accesibilititii probelor de concurs.

Concursul va consta in urmétoarele etape:

. selectia dosarului pentru inscriere (proba A) si pentru stabilirea punctajului rezultat din analiza si evaluarea
activitatii profesionale si stiintifice pentru proba suplimentard de departajare (proba D), previzuta in anexa nr. 3 la
ordin;

2. proba scrisé (proba B);

3. proba clinica/practici (proba C).

Calendarul desfasuririi concursului/examenului:

- 19.02.2025 - 25.02.2025, intre orele 8°° — 12°° - Perioada de inscriere a candidatilor;

- 26.02.2025, ora 10° - Selectia dosarelor de inscriere si stabilirea punctajului rezultat din analiza si evaluarea
activitatii profesionale si stiintifice pentru proba suplimentard de departajare (proba D), previzuta in Anexa nr.
3 la ordin;

- 26.02.2025, ora 14 - Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor si a punctajului rezultat din analiza si evaluarea
activitatii profesionale si stiintifice pentru proba suplimentara de departajare (proba D)

- 28.02.2025, 8*-12* - Depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiei dosarelor de inscriere si a
punctajului rezultat din analiza si evaluarea activitatii profesionale si stiintifice pentru proba suplimentara de
departajare (proba D)
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- 03.03.2025, ora 14 * - Afisarea rezultatelor contestatiilor privind rezultatele selectiei dosarelor de inscriere si a
punctajului rezultat din analiza si evaluarea activititii profesionale si stiintifice pentru proba suplimentara de
departajare (proba D)

- 04.03.2025, oral0® - Desfisurarea probei scrise;
- 04.03.2025, ora 15° - Afisarea rezultatelor la proba scrisi;
- 05.03.2025 intre orele 8°~12* - Depunerea contestatiilor privind rezultatele la proba scrisg;
- 06.03.2025, ora 15 - Afisarea rezultatelor contestatiilor la proba scrisi;
- 07.03.2025, ora 10 °°- Sustinerea probei clinice/practice;
- 07.03.2025, ora 13% - Afisarea rezultatelor probei clinice/practice;
- 10.03.2025, intre orele 8°°~12°-Depunerea contestatiilor privind rezultatele la proba clinicd/practici;
- 11.03.2025, ora 14*- Afisarea rezultatelor contestatiilor la proba clinica/practica;
- 11.03.2025, ora 15° - Afisarea rezultatelor finale ale concursului;
Dosarele de inscriere vor fi depuse la secretariatul Spitalului Municipal Gheorgheni in intervalul orar: 8:00-12:00.
Fiecare dosar depus va primi un numar de inregistrare, candidatul va fi identificat prin acest numar de inregistrare al
dosarului.
Rezultatele selectdrii dosarelor de inscriere, cu mentiunea ,,admis” sau »respins”, se vor afisa la avizierul i pe site-
ul spitalului. Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se va face prin specificarea punctajului final al
fiecdrui candidat si a mentiunii “admis” sau “respins”, prin afisarea la sediul comisiei de concurs, la avizierul si pe
pe site-ul spitalului, in termen de maximum o zi lucritoare de la data finalizirii probei. Sunt declarati admisi
candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte la proba scris3, respectiv la proba clinicd/practica, dupa caz. in
urma sustinarii tuturor probelor vor fi declarati admisi candidatii care au realizat un punctaj minim de 50 de puncte
in urma calculdrii mediei aritmetice a punctajelor obtinute.

Rezultatele finale se afiseazi la avizierul si pe pe site-ul spitalului, in termen de o zi lucritoare de la expirarea

termenului de solutionare a contestatiilor, prin specificarea punctajului final al fiecarui candidat si a mentiunii

“admis” sau “respins”.

Tematica de concurs este cea pentru examenul de medic specialist in specialitatea postului, afisatd pe site-ul

Ministerului Sanatatii. Relaii suplimentare se pot obtine la serviciul RUNOS al Spitalului Municipal Gheorgheni,

telefon 0266/364008 interior 1024.
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