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Prin prezenta va rugam sa publicati in data de 17.0'7.2025 anuntul de concurs

atasat, privind ocuparea unui post vacant de medic specialist in specialitatea Neurologie,

vacant in Statul de Functii al Spitalului Orasenesc Huedin, la Cabinetul Neurologie -
Ambulatoriu, norma intreaga, perioada nedeterminata, post contractual de executie cu norma

intreaga de 7 ore/zi concurs organizat in conformitate cu OMS nr. 166/2023.
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ANT]N'I' CONCUIIS POST CONTITACTU,{I, PERIOADA NIiDtrTER}IINAI'A _
MEDIC SPECIALIST spccialit.tcr NEfJItOLOGIE

,4..) Spitalul Oriifcnesc HuediD, cu scdiul in }Iuedin, stradi Spitilului nr. 15, judctol
(llu.i, oIg:rrlizeazit concurs, pentru ocup:rrcr urnriitorului post contr:lctuxl, conform ONIS
n r.166/2023:

l. Nivelul poslurilor*: executie

2. Denumirea posturilor: medic specialist, post vacant, pe perioada nedeterminata. cu normd intreaqe.
la qlruelqqi

- (un) post in specialitatea Neurologic la Cabinetul de Neurologie , Ambulatoriu
3. Cradul/Treapta prolesional/profesionald: specialist
4. Scopul principal al postului: asigurarea unui act medical de calitate si prot'esionalism in asigurarea
asistentei medicale din ambulatoriu
5. Numerul de posturi: I

Durata timpului de lucru (doar in cazul angajerilor pe perioadd determinati): nu este cazul.

B.) Documcnte solicitate candida{ilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform
nrt.8 alir (2) din OMS nr.16612023:

a) lilnnularul de inscriere la concurs, conform modelului previzut pe site;
b) copia de pe diploma de Iicenla $i certifrcatul de specialist;
c) copie a certificatului de membru al organiza!iei profesionale cu viza pe anul in curs;
d) dovada/inscrisul din care s5 rezulte ce nu i-a fost aplicatd una dintre sancliunile prevdzute la AI!l:
455_4I!.1LIlj!-!) sau D, Ia art.541 alin. (l) lit. d) sau gL respecriv la trl!:..1628s!!!1LL[!:O sau s.l
din Leeea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanitAlii, republicatd, cu modifrcarile ii
completarile ulterioare, ori cele de la art.39 alin. (l) Iit. c) ;
e) rrcLc do\,cditoare penlru calcuhrca punclaiului previ.,ut in anc\a nr. J I.l ordin:
l) cc11illcal de ceTier_iudiciar sau. dupi caz. cxtrasul dc pe cazie|ul.judiciar:
g) .c itlcatLrldc inlcgritalc compo{4mentalA din carc si rciasa ci nu s-au comis inliacliuni prcvizutc
h uIt. I tllin. (2) din Leqcx nr. 118/2019 privind Registrul national aulomalizat cu privirc la
pc|soanele carc au comis intiacliuni sexuale. de e\ploatalc a unor pcrsoanc sau asupra minorilor.
p crLrr si pcrltl-Lr cornplctarca Legii nr. 7612008 privind organizarea si lilnclionarea Sistcmului
Nrtlonal dc I)atc Gcncticc Judiciare. cu nlodilicArile ulterioare, pclltlu candida!ii inscri5i pcntrLr
poslL[ilc din c.rdrul sisle]nului de l^nvitalnent, sinitatc sau proteclie sociala. prccum \r nricc rnLitJl,j



publicd sau private a cArei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane
clr dizabilifiti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau
evaluarea psihologice a unei persoane;
h) adeverinle medicale care sd ateste starea de sdnetate corespunzitoare, eliberati de cdtre medicul
dc l'arnilie al candidatului sau de cefe unitalile sanitare abilitate cu cel mult 6 Iuni anterior de.uierii
concul.sului;
i) copia actului de iderltitate sau orice alt document care atestA identitatea, potrivit legii, aflate in
tcrnren de valabilitate:
j) copia certilicatului de cesatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupi caz;
k) curriculum vitae, model comun european;
i) chitcnta taxa inscriere concurs I50 lci.

Adeverinla care atesta starea de sdnatate contine, in clar, numArul, data, numele emitentului 5i
calilatea acestuia, in fb.matul standard stabilit prin ordin al ministrului s5nitSlii. pentru candidalii cu
dizabilitdli, in situalia solicitirii de adaptare rezonabila, adeverinta care atesta starea de sendtate
hcbuie insolitA de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in condiliile legii.

Copiile de pe actele prevdzute la -]j!-b), c), i) $ij), precum !i copia certificatului de'incadrare inlr-un
gmcl de handicap se prezinte insolite de documentele originale, care se certificd cu mentiunea
..conlorm cu originalul".

Documentul prevdzut Ia I!0 poate fi inlocuit cu o declarafie pe propria rdspundere privind
anlccedentele penale. In acest caz, candidatul declarat ad,nis la selectia dosarelor $i care nu a solicitat
exp|es la inscrierea la concurs preluarea informaliilor privind antecedentele penale direct de la
aL Loritatea sau institutia publici competente cu eliberarea certificatelor de cazierjudiciar are obligalia
dc a conrpleta dosarul de concurs cu originalul documentului, anterior datei de sustinere a probei
scrise ii/sau probei practice.

Dosarele de concurs se depun Ia (adresa) sediul spitalului din loc. Huedin, strada Spitalului nr. 45,
Jrrd. Cluj, Serviciul RUNOS, tel. 0264351 815 inr. 228, persoana de conracr, personal RUNOS, email:
sccretariat@spitalulhuedin.ro

Terrnenul de depunere a dosarelor (10 zile lucretoare de la afiiare): 31.07.2025, ora 15, la sediul
irstituliei, iar concursul se organizeaze in maximum 30 de zile lucrdtoare de la publicarea anunlului
prntru posturile pe perioadd nedetenninate. Afisare anunt pe pagina de internet
!\ \ \y!!!1ql!li!rdi!ls

C.) Conditiile gencrale previzute de art.3 din Ordinul MS nr.166/2023

Por!e ocupa un post vacant persoana care indeplinegte condiliile prevlzute de Legea nr. 53/2003
Co,lul muncii, republicate, cu modificdrile fi completdrile ulterioare, qi cerinlele specifice prevazute
lr aflrr. 542 alin. (l) ;i (2) din Ordonanfa de urgente a Guvemului nr. 5712019 privind Codul
administrativ, cu modifi carile $i completirile ulterioare:

a) arc cctdtenia romane sau cefilenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Ar:ordul privind Spa(iul Economic European (SEE) sau cetdlenia Confederaliei Elvetiene;



b) cunoaste limba roman5, scris gi vorbit;
c) arc capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 Codul muncii,
rcpublicata, cu modifi cerile ;i completdrile ulterioare;
d) arc o stare de senetate corespunzetoare postului pentru care candideazd, atestata pe baza
adcverinlei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitetile sanitare abilitate;
e) indeplineqte condiliile de studii, de vechime in specialitate $i, dupe caz, alre conditii specifice
potrivit cerinlelor postului scos la concurs;
t) nu a fost condamnate definitiv pentru sdvar;irea unei infracliuni contra securitetii nalionale, contra
autoritdlii, contra umanitilii, infracliuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
irliipiuirii jLrstiliei, infracfiuni severtite cu inten(ie care ar face o persoane candidatd la post
incompatibilA cu exercitarea funcliei contractuale pentru care candideazd, cu exceplia situa!iei in care
a interyenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost inte.zisd exercitarea dreptului de a ocupa
ftrnctia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfrgura activitatea de care s-a folosit pentru
siir rirsirca infracfiunii sau fate de aceasta nu s-a Iuat mAsura de siguranle a interzicerii ocuperii unei
h rclii sau a exercit5rii unei profesii;
h) nu a comis infracqiunile prevezute la art. I alin. (2) din Legea nr. ll8/2019 privind Registrul
nrlional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracfiuni sexuale, de exploatare a
unor pcrcoane sau asupra minorilor, precum gi pentru completarea Legii nr. 7612008 privind
or!,.iuizarca qi functionarea Sistemului Nalional de Date Genetice Judiciare, cu modificerile
ull.rioare, penffu domeniile prevazute la alt. 35 alin. (l) lit. h).

Cr)llditii specifice de participare la concurs:
l. Studii de specialitate+*: Diplome de medic sau diplomA de licenta in medicina

Certificat de medic specialist in specialitatea postului
Certificat de membru eliberat de Colegiul Medicilor
Aviz anual privind exercitarea profesiei de medic
Asigurare de raspundere civila

2. Pcrlicliondri (specializeri): programe de educatie medicala continua
3. ('unoltinfe de operare/prograrnare pe calculator (necesitate $i nivel): avansat
4. l.inlbi str5ine (necesitate ;i nivel) cunoscute: optional.
5.,\bilireli, calite[i ti aptitudini necesare:

. Capacitatea de analizd li sintezd, discerndmant !i capacitate de a rezolva probleme;

' Capacitate de autoorganizare $i punctualitate;
. Capacitate de decizie gi reaclie in situalii de urgenF; spirit de ordine Si discipline.
. Abili6li de comunicare, corectitudine.
. Rezistenle la efort $i stres.

6. ('crinlc specifice*** (conform art. 542 alin. ( I) si (2) din O.U.C. 57120I9):
- rc|soana si fie aptd din punct de vedere medical pentru exercitarea acestei profesii; se prezinte la

serviciu in deplind capacitate de munca pentru a efectua servicii la parametrii de calitate impufi.
- rcspccta secretul profesional. Depigirea limitelor de competenlA se sanctioneaza conlorm legii.
- ('crlilicat de membru vizat anual, Asigurare de raspundere civila, Aviz de libera practica
Cr,rreursul conslS in urmatoarele etape:



a) sclcclia dosarelor de inscriere $i stabil-rea punctajului rezultat din analiza $i evaluarea activitetii
prol'esionale fi Stiinlifice pentru proba suplimentarA de departajare (proba D), prevezuti in anexa nr.
31, ordin;
b) t)roba scrise;
c) |roba clinicd sau practicd, in funclie de specificul postului publicat la concurs;
Sc po! prezenta la urndtoarea ehpi numai candidalii declarali admifi la etapa precedente.

BI I]LI OGRAFIE/TEMATICA
Aljsalc pe site-ul unit5lii wl,'\,.spitalulhuedin.ro
P u h I i u! !:e:a !!q!4J19JapL2A;
E.) Calcndarul de desfeiurare a concursului, respectiv data limitd gi ora pana la care se pot depune
doslrclc de concurs:

Dara lirnita pentru depunerea dosarelor de inscriere 3 1.07.2025, ora I 5*

Data sclccliei dosarelor (proba A) fi pentru stabilirea punctajului rezultat din analiza $i evaluarea
activilr:rtii profesionale ;i Stiintifice pentru proba suplimentar5 de departajare (proba D) prevezute in
ancra rrr'.3 la ordin. 0I .08.2025. ora 9.00
Dala ull$Erii rezultatului selecliei dosarelcr, 01.08.2025, ora 14.00

Dllritlinritidedepunereacontestaiiilorprivindrezultatulselecliei dosarelor 24 ore de la data
ali'riIii sclecliei dosarelor 04.08.2025, ora 14.00
DrLr rli$5rii rezultatelor contestaliilor privind seleclia dosarelor 04.08.205, ora 16.00

Data rlcsliquririi probei scrise (proba B) (,8.08.2025, ora 9.00
Dalx lll$irii rezultatului probei scrise 08.08.2025, ora 14.00
Dirlrr linriti de depunere a contestaiiilor fentru proba scrisd 24 ore de la data afiqdrii rezultatului
plohci scr.ise I 1.08.2025, ora 14.00
Drlir irlliirii rezultatelor contestatiilor penlru proba scrisd I 1.08.2025, ora 16.00

Di:r sllslinerii probei practice/clinice (proba C) 12.08.2025, ora 9.00
DLrtr .rllsrilii rezultatelor probei practice 12.08.2025, ora 14.00
Durr lirrilS de depunere a contestaliilor privind rezultatul probei practice 24 ore de la data afi$drii
reTrltrlLrlui probei practice I3.08.2025, om 14.00
D.ir rllt:n ii rezultatelor finale 13.08.2025, ora 16.00

Afi$area rezultatelor, la sediul instituliei gi pe pagina de internet,
rrNrr.spitalulhuedin.ro, telefon: 0264351815, int. 228.
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