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]Sug-etean “Dr. GHEORGHE PREDA”
el SIBIU

mun. Sibiu, Str. Dr. D. Bagdazar nr.12, jud. Sibiu, cod postal 550082, Romania

Tel.:+40269214335; Fax:+40269216435; e-mail: office@medicina-psihiatrie.ro; website: http://www.medicina-psihiatrie.ro

Aviz,
Colegiul Farmacistilor Sibiu
Presedinte,

Nr. 1924/07.02.2025
ANUNT

Spitalul Clinic de Psihiatrie “Dr.Gheorghe Preda” Sibiu, cu sediul in localitatea Sibiu, str. Dr. D.
Bagdazar, nr. 12, jud. Sibiu, organizeazd concurs, in conformitate cu prevederile Ord. M.S nr.166/2023
pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea §i desflisurarea concursurilor de ocupare a posturilor
vacante si temporar vacante de medic, medic stomatolog, farmacist, biolog, biochimist gi chimist din
unitdile sanitare publice sau din directiile de sandtate publicd, precum gi a functiilor de sef de sectie, sef de
laborator si sef de compartiment din unitdfile sanitare fdrd paturi sau din directiile de sandtate publicd,
respectiv a functiei de farmacist-sef in unitdfile sanitare publice cu paturi pentru ocuparea unui post vacant
de farmacist specialist, specialitatea farmacie generala, in cadrul Farmaciei cu circuit inchis.

Denumirea postului :Farmacist specialist, specialitatea farmacie generali ;
Numiirul posturilor :1;

Nivelul postului : Functie de executie;

Structuri ; Farmaciei cu circuit inchis;

Durata timpului de lucru : 7 ore pe zi; 35 ore pe siptamana;

Perioadi: nedeterminata.

Conditii specifice :
1. Studii de specialitate:
Studii superioare — diploma de farmacist sau diplomi de licentd in farmacie;
2. Perfectiondri/Specializari:
Stagiu de rezidentiat terminat;
Examen de farmacist specialist in specialitatea farmacie generald;
3. Apartenenti la organisme profesionale:
Detinerea Certificatului de Membru al Colegiului Farmacistilor din Roméania cu aviz anual privind exercitarea
profesiei de farmacist in termen de valabilitate;
4. Alte conditii:
Are asigurare de raspundere civila profesionald conform prevederilor legale in vigoare.

Poate participa la concurs persoana care indeplineste conditiile prevdzute de Legea nr. 53/2003 -
Codul muncii, republicatd, cu modificérile i completirile ulterioare, §i cerintele specifice previzute la art.
542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgen{d a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetifenia romana sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris i vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverinfei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;



¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs, inclusiv condiiile de exercitare a profesiei;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru s@varsirea unei infractiuni contra securitdfii nafionale, contra
autoritdtii, contra umanitaii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni savérsite cu intenfie care ar face o persoand candidatd la post incompatibild cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situafiei in care a intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa funcfia,
de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru sdvarsirea
infractiunii sau fafi de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei functii sau a
exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea §i funcfionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la
art. 35 alin. (1) lit. h) din Hotdrarea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea §i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri
publice.

Dosarul de inscriere la concurs se depune la sediul Spitalul Clinic de Psihiatrie “Dr.Gheorghe
Preda” Sibiu aflat in localitatea Sibiu, str. Dr. D. Bagdazar, nr. 12, jud. Sibiu, la Serviciul RUNOS si
Relatii Publice si va cuprinde urmatoarele acte:

a) formularul de inscriere la concurs, conform modelului previzut in anexa nr. 2 la Hotérérea Guvernului nr.
1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice (HG nr. 1.336/2022);

b) copia de pe diploma de licenta si certificatul de farmacist specialist;

¢) copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;

d) dovada/inscrisul din care sd rezulte ca nu i-a fost aplicatd una dintre sanctiunile prevazute la_art. 628 alin.
(1) lit. d) sau e) din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sAnatatii, republicatd, cu modificarile i
completirile ulterioare,

e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut in anexa nr. 3 la ordin;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) certificatul de integritate comportamentala din care sd reiasd ca nu s-au comis infractiuni prevazute la art. 1

alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii
nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanatate
sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privata a carei activitate presupune contactul direct
cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitagi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;
h) adeverintd medicala care sa ateste starea de sanitate corespunzitoare, eliberata de catre medicul de familie
al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului;
Adeverinta care atestd starea de sdndtate contine, in clar, numdrul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sdnatatii. Pentru candidatii cu dizabilitdti, in
situatia solicitdrii de adaptare rezonabili, adeverinta care atestd starea de sdndtate trebuie insotitd de copia
certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.
i) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;
j) copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;
k) curriculum vitae, model comun european,
1) chitanta de plata a taxei de concurs; Taxa de concurs este de 165 de lei si se va achita la casieria unitatii.

La toate actele depuse in copie se prezintd si originalul pentru conformitate.

Documentele previzute la lit. d) si f) sunt valabile 3 luni si se depun la dosar in termen de valabilitate.

Concursul va consta in urmatoarele etape:

a) selectia dosarelor pentru inscriere (A) si pentru stabilirea punctajului rezultat din analiza si evaluarea
activitatii profesionale si stiintifice pentru proba suplimentard de departajare (proba D), prevdzuta in anexa nr.
3 la ordinul M.S nr.166/2023;

b) proba scrisa (proba B);



¢) proba practica (proba C);
Se pot prezenta la urméatoarea etapd numai candidatii declarafi admisi la etapa precedenta.

1) PROBA SCRISA (proba B)
Tematica:

Ls
2.

Antibiotice cu structura betalactamica (1. pag. 967-998; 2, pag.539-569).
Antibiotice: macrolide, aminoglicozide, tetracicline, fenicoli, polipeptide si glicopeptide (1. pag. 998-
1004, pag. 1006-1030; 2. pag. 536-539; pag. 572-580, pag.587-590).

. Chimioterapice antibacteriene (1. pag. 1030-1058; 3, pag. 580-587; pag. 593-596).
. Analgezice opioide (1. pag. 163-187; 2. pag.848-855).
. Analgezice antipiretice (1. pag. 188-200; 2. pag.856-868).

. Antidepresive (1. pag. 84-106; 2. pag.925-939).
. Simpatomimetice si simpatolitice (1. pag.244-2389).

22.

23,

24.
29,

26.

27.
28.
29.

30.
Ji:
32.
CED
34.

Parasimpatomimetice si parasimpatolitice (1. pag.289-314).

3
4
5
6. Hipnotice si tranchilizante (1.pag.36-67;2.pag.914-924).
7
8
9
1

. Farmacoterapia bolilor inflamatorii si reumatice (1.pag.617-638;pag.723-749;2.pag.765- 766; pag.

768-772; pag. 773).

. Antiacide, antiulceroase (1. pag.507-538).

. Antihipertensive (1. pag. 425-459; 3, pag. 281-287).

. Antianginoase (1. pag. 411-425; 2, pag. 270-280).

. Antialergice (1. pag. 639-660; 2. pag.1030-1043).

. Antiastmatice (1. pag. 321-354; 2. pag.992-1013)

. Antitusive, expectorante (1. pag. 354-366; 2. pag.1014-1029).

_ Stimulatoare ale contractiei miocardului, antiaritmice (1. pag. 371-411; 2. pag. 256-270).

. Diuretice (1. pag. 477-496; 2. pag.288-295).

. Insulina si antidiabetice de sinteza (1. pag. 761-772; 2. pag.1 10-146).

. Anticoagulante, trombolitice, antihemoragice si antiagregante plachetare (1. pag. 591-616; 2. pag.179-

217).

. Hipolipemiante, antiosteoporotice (1. pag. 661-687; 2. pag. 373-391; pag. 151; pag. 531-532; pag.820-

834).

Preparate parenterale (4. vol. I, pag. 486-528; 5. FR X pag. 492-493, pag. 510-514, pag. 1071-1073; 5.
FR X Supl. 2004: pag. 135-142).

Preparate oftalmice (4. vol. I, pag. 672-688; pag. 700-708; 5. FR X pag. 709-711; 5. FR X Supl. 2004.
pag. 127-134).

Preparate nazale (4. vol. I, pag. 388-397; 5. FR X pag. 823-824; 5. FR X Supl. 2004. pag. 120-126).
Suspensii farmaceutice (4. vol. II, pag. 447-477; 5. FR X pag. 893-894).

Preparate semisolide pentru aplicatii cutanate (4. vol. II, pag. 715-749; 5. FR X pag. 951-953; 5. FR X-
Supl. 2004. pag. 152-158).

Preparate transdermice (4. vol. II, pag. 847-869; pag. 883-887; 5. FR X Supl. 2004: pag. 171-173).
Preparate rectale (4. vol. II, pag. 900-931; 5. FR X, pag. 889-890; 5. FR X Supl. 2004. pag.145-151).
Comprimate, capsule (4. vol. III, pag. 194-211; pag. 262-272, pag. 422-451; 5. FR X pag. 192-194,
pag. 284-286; 5. FR X Supl. 2004. pag. 52-68).

Exercitarea profesiunii de farmacist (6).

Regimul legal general al medicamentelor de uz uman .

Regimul legal special al medicamentelor psihotrope si stupefiante (8,9).

infiintarea, organizarea si functionarea farmaciei (10,11).

Deontologia farmaceutica (3)
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Universitard, Bucuresti,2016.

Decizia Colegiului Farmacistilor din Romania nr. 2/2009 privind aprobarea Statutului Colegiului
Farmacistilor din Roménia si a Codului deontologic al farmacistului, Monitorul Oficial al Romaniei,
partea [, nr. 490/2009.

Popovici I, Lupuliasa D. Tehnologie farmaceuticd vol.LEd.Polirom,lasi,edilaalV-a, 2017; Popovici 1,

Lupuliasa D. Tehnologie farmaceutica volILEd.Polirom,lasi, ediiaa Il-a 2017; Popovici 1,

Lupuliasa D. Tehnologie farmaceutica vol. III, Ed. Polirom, lagi, edifiaall-a 2017.

*#%% Farmacopeea Romdéna, edifia a X-a,Ed.Medicald,Bucuresti,1993;

*#*% Farmacopeea Romand, editia a X-a,Supliment 2000, Ed. Medicala, 2000;

##% Farmacopeea Romand, editia a X-a,Supliment 2001, Ed. Medicala, 2002;

#%* Farmacopeea Romana, editia a X- a,Supliment2004,Ed.Medicalé,2004;

#%* Farmacopeea Romana, editia a X-a,Supliment 2006, Ed. Medicala,2006.

Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificrile si completarile ulterioare.

. titlul XIV: Exercitarea profesiunii de farmacist. Organizarea si functionarea Colegiului

Farmacistilor din Romania.

Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii cu modificarile si completdrile ulterioare.

- titlulX VIIL: Medicamentul.

Legea nr. 339/2005 privind regimul juridic al plantelor, substanelor i preparatelor stupefiante si

psihotrope, cu modificérile i completirile ulterioare.

Hotirarea Guvernului Romaniei nr. 1915/2006 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare

a prevederilor Legii nr.339/2005 privind regimul juridic al plantelor, substantelor preparatelor

stupefiante si psihotrope, cu modificarile si completirile ulterioare.

Legea nr. 266/2008 a farmaciei, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

" Ordinul ministrului sdnatatii nr. 444/2019 pentru aprobarea Normelor privind infiintarea,
organizarea si functionarea unitatilor farmaceutice, cu modificarile si completérile ulterioare.

II. PROBA PRACTICA (proba C)

1. Comentarea tehnicii de executare a unui preparat magistral sau oficinal din capitolele: solutii
medicamentoase, solutii extractive apoase si alcoolice, suspensii, unguente, supozitoare, pulberi.

7 Caracterizarea unui medicament industrial din punct de vedere farmacoterapic (din clasele de
medicamente din tematica probei scrise)
Calendarul concursului este:

Nr.crt Activitate Data Ora

1 Publicare anunt 14.02.2025
2 Tnscriere candidati — termen final 17.02.2025 - | In cadrul programului de lucru:

28.02.2025 | De luni pand joi intre orele
07,00- 15,30
In zilele de vineri 07,00-13,00.

3 Selectia dosarelor de inscriere ( proba A) si stabilirea 04.03.2025 | Ora 10,00

punctajului rezultat din analiza si evaluarea activitatii
profesionale si stiintifice pentru proba suplimentard de
departajare (proba D), prevdzuta in anexa nr. 31a0.M.S
nr.166/2023;

4 Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor de inscriere ( 05.03.2025 | Ora 15,30

proba A) si a punctajului rezultat din analiza si evaluarea
activitatii profesionale si stiinfifice pentru proba
suplimentard de departajare (proba D), previzutd in
anexa nr. 3 la O.M.S nr.166/2023




5 Depunerea contestatiilor privind rezultatul selectiei 06.03.2025 | Péana la ora 15.30
dosarelor de inscriere ( proba A) sia punctajului
rezultat din analiza si evaluarea activitatii profesionale si
stiintifice pentru proba suplimentara de departajare
(proba D), prevézutd in anexa nr. 3 la O.M.S
nr.166/2023;
6 Solutionarea eventualelor contestatii 07.03.2025 | Ora 10,00
7 Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor 07.03.2025 | Intermen de 1 ord de la
finalizarea procesului de
solutionare.
8 Proba scrisa ( proba B) 10.03.2025 | Ora 09,00
9 Afisarea rezultatului probei scrise 10.03.2025 | Ora15,30
10 | Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei scrise | 11.03.2025 Pana la ora 15.30
11 Solutionarea eventualelor contestafii 12.03.2025 | Ora 10,00
12 | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor 12.03.2025 | Intermen de 1 ord de la
finalizarea procesului de
solutionare.
13 | Proba practici (proba C) 13.03.2025 | Ora 10,00
14 | Afisarea rezultatului probei practice 14.03.2025 | Ora 13.00
15 | Depunerea contestatiilor privind proba practica 17.03.2025 | Ora15.30
16 | Solutionarea eventualelor contestafii 18.03.2025 | Ora 10,00
17 | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor 18.03.2025 | Ora 15.30
18 | Afisarea rezultatului final al concursului 18.03.2025 | Ora 15,30

Termenele privind probele co

Director medical,

Relatii se pot obtine la telefon 0269-214335 interior/164.

neursului/examenului se pot modifica cu acordul candidatiilor.

Sef Serv. RUNOS si Relatii Publice,

Orlatan Florin




