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ANUNT CONCURS

SPITALUL ORASENESC ,,DR. GEORGE TRIFON** NASAUD cu sediul in orag Nasaud, str.
Tudor Vladimirescu, nr. 1, jud. Bistrita-Nasdud, organizeaza concurs pentru ocuparea urmatoarelor posturi
vacante si temporar vacante de medici, cu norma intreagi, in conformitate cu prevederile Ordinului
ministrului sanatatii nr.166 din 26 ianuarie 2023 pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea si
desfasurarea concursurilor de ocupare a posturilor vacante §i temporar vacante de medic, medic stomatolog,
farmacist, biolog, biochimist si chimist din unitétile sanitare publice sau din directiile de sanitate publica,
precum gi a functiilor de sef de sectie, sef de laborator §i gef de compartiment din unitétile sanitare faré paturi
sau din directiile de sdnatate publici, respectiv a functiei de farmacist-gef in unitétile sanitare publice cu paturi,
astfel :

- un post cu normé intreagé de medic specialist confirmat in specialitatea Mediciné Interné la SECTIA
MEDICINA INTERNA, pe durata nedeterminata;

- un post cu normd intreagé de medic primar confirmat in specialitatea Medicina Interna la SECTIA
MEDICINA INTERNA, pe durata nedeterminata;

- un post cu norma intreagd de medic specialist confirmat in specialitatea Cardiologie la
COMPARTIMENT CARDIOLOGIE, pe durata nedeterminata;

- un post cu norma intreagé de medic specialist confirmat in specialitatea Diabet Zaharat Nutritie si Boli
Metabolice la CABINET DIABET ZAHARAT NUTRITIE SI BOLI METABOLICE, pe durata
determinata.

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant de medic, persoana care indeplineste conditiile
previzute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificdrile i completérile ulterioare, gi
cerinfele specifice prevadzute laart. 542 alin. (1)si(2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

1. CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE:

a) are cetdfenia roménd sau cetédtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris gi vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu
modificérile i completérile ulterioare;

d) are o stare de sénétate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a profesiei;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru s3vérsirea unei infractiuni contra securitifii nationale, contra
autoritdtii, contra umanitdfii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni sévérsite cu intentic care ar face o persoand candidati la post incompatibild cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situafiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsid complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa functia,
de a exercita profesia sau meseria ori de a desfiisura activitatea de care s-a folosit pentru sivérsirea infractiunii

sau fatd de aceasta nu s-a luat m#sura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitérii unei
profesii;
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h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoancle care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea §i functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1)
lit. h) din Hotérirea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea §i
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Pentru inscrierea la concurs, candidatii vor depune un dosar care va cuprinde urmaétoarele documente:

a) formularul de inscriere la concurs, conform modelului prevézut in anexa nr. 2 la Hotérirea Guvernului nr.
1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea §i dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice (HG nr. 1.336/2022);

b) copia de pe diploma de licenta si certificatul de medic specialist/primar in specialitatea postului;

¢) copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;

d) dovada/inscrisul din care si rezulte ci nu i-a fost aplicatd una dintre sanctiunile previzute la art. 455 alin.
(1) lit. e)sauf), laart. 541 alin. (1} lit. d) sau e), respectiv laart. 628 alin. (1) lit. d) saue) din Legea nr.
95/2006 privind reforma in domeniul sanatitii, republicatd, cu modificérile §i completarile uiterioare;

e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului previzut in anexa nr. 3 la ordin;

f) certificat de cazier judiciar sau, dup caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasa cd nu s-au comis infractiuni prevazute la art,
1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea i functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile
ulterioare, pentru candidatii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invifamant, sinatate sau protectie
sociald, precum s§i orice entitate publicd sau privatd a cérei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in varstd, persoane cu dizabilitdfi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune
examinarea fizica sau evaluarea psihologicd a unei persoane;

h) certificat de sanatate fizicd si psihicd tip AS, care sa includa viza medicului psihiatru, adeverintd medicalad
care sa ateste starea de sdnitate corespunzitoare, eliberatd de cétre medicul de familie al candidatului sau de
cétre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulérii concursului;

i) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate Tn termen de
valabilitate;

i) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupi caz;
k) curriculum vitae, model comun european;
Documentele previzute la lit. d) si f) sunt valabile 3 luni si se depun la dosar in termen de valabilitate.
Adeverinfa care atestd starea de séndtate contine, in clar, numdrul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului san#tagii.- Formularul AS.
Copiile de pe actele prevazute la _lit. b), c), i) si j), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap previzut la alin. (6) din O.M.S. nr.166/2023 se prezintd insotite de documentele originale, care se certifica
cu mentiunea ,.conform cu originalul“ de cétre secretarul comisiei de concurs.

Tematica si bibliografia de concurs este cea pentru examenul de medic specialist In specialitatea postului

postatd pe site-ul Ministerului SAn#titii.
Concursul pentru ocuparea posturilor vacante si temporar vacante de medici consti in urmétoarele

etape:

a) selectia dosarelor de inscriere §i stabilirea punctajului rezultat din analiza si evaluarea activitatii
profesionale i stiintifice pentru proba suplimentara de departajare (proba D), prevazuti in anexa nr. 3 la ordin,

b) proba scrisi;

¢) proba clinicd sau practica, in functie de specificul postului publicat la concurs.

Se pot prezenta la urmétoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa precedenti.




SPITALUL ORASENESC ,DR. GEORGE TRIFON" NASAUD - 3/3

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI:
1. PENTRU OCUPAREA POSTURILOR VACANTE DE MEDICI, PE DURATA

NEDETERMINATA

- depunerea dosarelor de concurs in termen de 10 zile lucritoare de la data afisérii anuntului, in
perioada- 03.11.2025-14.11.2025, luni-joi intre orele 7.30-16.00, vineri intre orele 7.30-13.30
exclusiv la serviciul RUNOS al spitalului;

- selectia dosarelor de inscriere si stabilirea punctajului rezultat din analiza si evaluarea activitaii
profesionale si stiintifice pentru proba suplimentara de departajare (proba D), prevazuta in anexa nr.
3 la ordin - in termen de doua zile lucratoare de la data expirdrii termenului de depunere a dosarelor
-17.11.2025;

- afigarea rezultatelor selectiei dosarelor de concurs si punctajul rezultat din analiza si
evaluarea activitafii profesionale pentru proba suplimentara de departajare (proba D) in
termen de o zi lucritoare de la selectia dosarelor - 18.11.2025;

- contestatiile privind dosarele respinse se depun in termen de o zi lucritoare de la data
afigérii - 19.11.2025;

- solutionarea contestatiilor privind dosarele respinse in termen de o zi lucrétoare de la depunerea
acestora - 20.11.2025;

- proba scris si proba clinicd/practici se organizeaza in maximum 30 de zile lucratoare de

la publicarea anuntului, in perioada 24.11.2025-15.12.2025, la o datd care va fi
comunicati si afisatd pe site-ul institutiei si la sediul acesteia.

2. PENTRU OCUPAREA POSTULUL VACANT DE MEDIC, PE DURATA DETERMINATA

- depunerea dosarelor de concurs in termen de 5 zile lucritoare de la data afigérii anungului, in perioada-
03.11.2025-07.11.2025, luni-joi intre orele 7.30-16.00, vineri intre orele 7.30-13.30 exclusiv la
serviciul RUNOS al spitalului;

- selectia dosarelor de inscriere si stabilirea punctajului rezultat din analiza §i evaluarea activitaii
profesionale si stiintifice pentru proba suplimentari de departajare (proba D), previzutd in anexanr. 3 la
ordin in termen de o zi lucratoare de la data expirdrii termenului de depunere a dosarelor - 10.11.2025;

- afisarea rezultatelor selectiei dosarelor de concurs si punctajul rezultat din analiza si evaluarea activititii
profesionale pentru proba suplimentara de departajare (proba D) in termen de o zi lucrétoare de la
selectia dosarelor - 10.11.2025;

- contestatiile privind dosarele respinse se depun in termen de o zi lucrétoare de la data afigarii

11.11.2025;

- solutionarea contestatiilor privind dosarele respinse in termen de o zi lucrétoare de la depunerea
acestora - 12.11.2025;

- proba scrisd si proba clinicd/practicd se organizeazd in maximum 15 zile lucritoare de la publicarea
anunfului, in perioada 17.11.2025-21.11.2025, la o dati care va fi comunicata si afigatd pe site-ul
institutiei si la sediul acesteia.

inscrierile la concurs se fac la serviciul RUNOS al Spitalului Oragenesc ,,Dr. George Trifon> Nasiud,

str.Tudor Vladimirescu, nr. 1, jud. Bistrita-Naszud.

Locul de desfasurare a concursului este la sediul Spitalului Orégenesc ,,Dr. George Trifon’ Nasdud,
str. Tudor Viadimirescu, nr.1.
Relatii suplimentare se pot obfine la Serviciul R.U.N.O.S. al spitalului la tel. 0263360684 / int.233, dupa
urmatorul program:
- Luni-joi- intre orele 7.30-16.00
- Vinen intre/g;ele\?’.30-l3.30.
MANAGE@;“Q EIRTEN N DIR.MEDICAL SEF SERVICIU R.UN.O.S.

o
2] ;

8




