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FISA DE POST MEDIC
REZIEN 7 Anvce

1. Denumirea compartimentului: CENTRU DE DIALIZA
Departament:

2. Denumirea postului:
Medic specialist

3. Numele si prenumele salariatului:
4. Se subordoneaza:
Sefului sectiei si Medicului primar

5. Numele sefului ierarhic:

6. Subordoneaza:

o L v s
[ \()?;HJ.S\:/\\
\ ! '5775\

e
1

Supervizeaza activitatea asistentilor si infirmierilor cu care colaboreaza

7. Drept de semnatura:
Intern:
Extern:

8. Relatii functionale:

cu personalul medical al sectiilor din spital si cu cel al farmaciei.

9. Pregatirea si experienta:

Studii superioare de medicina, cu specializare in domeniul nefrologie;
Excelente abilitati de relationare interpersonala, orientare catre pacient.

10. Autoritate si libertate organizatorica:
Supervizeaza activitatea asistentilor si infirmierilor cu care col

aboreaza;

Intocmeste fisele de observatie privind starea de sanatate a pacientilor pe care-i trateaza.

11. Responsabilitati si sarcini:

Scopul postului: titularul postului are rolul de a asigura servicij optime de diagnostic si

lratament pentru bolnavi.



ATRIBUTII:

a. Examineaza clinic bolnavul inaintea conectirii la aparatul de dializa;

b. Este recomandabil si asiste la conectarea si deconectarea bolnavului la aparatul de dializa;
¢. Poartd intreaga responsabilitate medicala a bolnavului in timpul sedintei de dializa;

d. Urmireste evolutia dializei, indica medicatia necesara si stabileste parametrii functionali ai
aparatului de dializa;

e. Efectucaza examenele clinice de bilant lunar, prescrie, urmdreste si inregistreazi
investigatiile paraclinice de monitorizare ale

bolnavilor dializati;

f. Prescrie, urmireste si conduce regimul dietetic si tratamentul bolnavului intre dialize;

g. Recomandi internarea bolnavilor dializati:

h. Contribuie, impreuna cu psihologul, la mentinerea echilibrului psihic al bolnavului dializat;
i. Raspunde de utilizarea judicioasi si tine evidenta medicamentelor in timpul dializei;

J- Controleaza si raspunde de trusele de urgenti si de instrumente - pansamente;

k. Colaboreazi cu inginerul sau tehnicianul, in vederea asigurdrii bunei functiondri a
aparatelor, pregitirii corecte a dializoarelor si

respectarii tuturor normelor prepardrii apei si a concentratului;

I. Face educatia sanitara bolnavilor dializati, in vederea respectirii regimului igieno-dietetic si
a tratamentului precis;

m. Participd efectiv la instruirea si pregitirca profesionald a personalului sanitar cu care
lucreaza;

n. Participd la aplicarea normelor de igiend in unitatea de dializi;

o. Controleazd modul in care este intocmit protocolul de dializi $i este completata fisa
medicala a'bolnavului dializat;

p. Evalueazi corectitudinea tehnicii de efectuare a schimbului de citre bolnavii dializati
peritoneal. eficienta metodei si ajusteazi

corespunzitor indicatiile de dializa, conform datelor clinice i paraclinice;

q. Stabileste schemele terapeutice ale bolnavilor dializati peritoneal in situatii particulare
(peritonita, insuficienta de ultrafiltrare);

r. Participa la toate consfaatuirile de lucru din centrul de dializa si actioneaza pentru realizarea
obiectivelor fixate.

s. Este subordonat medicului gef al unitatii de dializd. pe care il informeazi si ale carui sarcini
le indeplineste.

Observatii!

In situatii de concediu de odihna, concediu de boala sau alte situatii de forta majora care nu
permit ocupantului postului sa isi duca la bun sfarsit atributiile ce ii revin, acesta este inlocuit
de ocupantul postului de: Medic Specialist si primar

RESPONSABILITATI:

1. in raport cu alte persoane:

* coopereaza cu ceilalti colegi din institutie:

* da dovada de onestitate si confidentialitate vis - a — vis de persoanele din interior
si exterior cu care se afla in contact;

* ocupantul postului este politicos in relatiile cu clientii (pacienti, cadre medicale,
tert) atunci cand poarta conversatii telefonice sau fata in fata cu acestia, dand
dovada de maniere si o amabilitate echilibrata;

= acorda aceeasi consideratic drepturilor si intereselor celorlalti, ca si cerintelor
personale;

* mentine o atitudine echilibrata si ia in considerare ideile si opiniile altora.

2. In raport cu aparatura pe care o utilizeazi



* respecta normele de securitate si prescriptiile tehnice in vederea manipularii si
exploatarii corecte a aparaturii din incinta unitatit;

* sesizeaza superiorii sau departamentul Administrativ cu privire la orice defectiune
aparuta

3.1in raport cu produsele muncii

raspunde de asigurarea confidentialitatii datelor.

4. In raport cu securitatea muncii

* respecta regulile de securitate a muncii;

* poarta manusi in timpul manipularii diferitelor substante / produse din unitatii;

* poarta in permanenta halat de protectie si papuci de clinica;

* respecta avertismentele cu privire la potentialul de biohazard chimic, electric,
microbiologic, inscrise pe cutiile produselor sau pe instructiunile aparatelor din
incinta unitatii;

* participa la instruirile specifice de SSM si PSI si respecta recomandarile respective
si semneaza de luare la cunostinta.

5. Privind precizia si punctualitatea

" se integreaza in graficul de munca stabilit, nu paraseste serviciul fara aprobarea
sefului ierarhic;

* solutioneaza la timp cererile ce it sunt repartizate, si instiinteaza Directorul
Medical sau Managerul cu privire la solutionarea acestora.

6. in raport cu metode / programe

= raspunde de implementarea tehnicilor si metodelor moderne de investigare si
diagnosticare pentru imbunatatirea continua a activitatii desfasurate;

* participa periodic la cursuri de perfectionare profesionala;

* discuta cu superiorii sau cu medicii spitalului orice nepotrivire metodologica
identificata;

* isi desfasoara activitatea in mod responsabil conform reglementarilor profesionale
si cerintelor postului, cu respectarea Regulamentului de ordine interioara, al
Codului de Deontologic Medicala si al Secretului Profesional.

Sanctiuni pentru nerespectarea fisei postului sau a anexelor acestora:
Sanctiunile aplicate pentru nerespectarea sarcinilor de serviciu conform
rigorilor prevazute in fisa de post sunt descrise pe larg in Regulamentul
ntern (ROI).
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