SPITALUL DE RECUPERARE BRADET

Judetul Arges, Comuna Bradulet, sat Bradetu
Telefon: 0248.267.755; Fax: 0248.267.787
Email: office@spitalbradet.ro
Web: www.spitalbradet.ro; CIF: 4543972

SPITALUL DE RECUPERARE BRADET
Jud. Arges, Com. Bradulef, sat Bradetu, cod postal 117147
www.spitalbradet.ro
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PO P o I T o

Spitalul de Recuperare Bradet situat in comuna Bridulet Sat Bridetu strada Principald nr 1 judetul
Arges in conformitate cu prevederile Ordinului Ministrului Sanatitii nr.166/2023 pentru aprobarea
metodologiilor privind organizarea si desfasurarea concursurilor de ocupare a posturilor vacante §i
temporar vacante de medic, medic stomatolog, farmacist, biolog, biochimist §i chimist din unitatile
sanitare publice sau din directiile de sanatate publicd, precum si a functiilor de sef de sectie, sef de
laborator si sef de compartiment din unititile sanitare fard paturi sau din directiile de sdnatate publicd,
respectiv a functiei de farmacist-gef in unitatile sanitare publice cu paturi, cu modificarile si completérile
ulteriore, Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 115/2023, respectiv, art.VII, alinl si alin.4 privind
unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscald, combaterea
evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum $i pentru prorogarea
unor termene, modificata si completatd prin art.l pct.2 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr.127/2023 pentru modificarea si completarea unor acte normative, prorogarea unor termene, precum si
unele masuri bugetare, Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr.156/2024 art. VI, alin 1 si alin.4 aferent
privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului
general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum i
pentru prorogarea unor termene, modificata de art.Il pct 3 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr.4/2025, Ordinului ministrului sanatatii nr. 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si
promovarea in functii, grade si trepte profesionale a personalului contractual din unitatile sanitare
publice din sectorul sanitar, Statului de functii al Spitalului de Recuperare Bradet jud.Arges actualizat
prin Hotirirea Consiliului Judetean Arges -H.C.J. nr.443/27.11.2025, privind aprobarea Organigramei si
a Statului de Functii ale Spitalului de Recuperare Bradet, Hotararii nr. 1.336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, organizeaza in data de 27.01.2026, ora 10, 00, concurs pentru
ocuparea pe perioadd nedeterminatd a unui post contractual vacant, astfel:

Perioada nedeterminata :

1.Medic specialist recuperare medicind fizica si de reabilitare, nivel de studii (S), pozitia nr. 67 in statul
de functii al unitatii sanitare, post contractual vacant de executie, cu normé intreagd, fin cadrul Sectiei
Recuperare Medicala II, perioada nedeterminatd (duratd timp de lucru 7 ore per zi, 35 ore per
sdptamana) ;

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant, persoana care indeplineste conditiile prevazute de
Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicat, cu modificarile si completirile ulterioare i cerintele
specifice previzute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile §i completarile ulterioare:

a)are cetitenia roménd sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roméni. seris si vorbit:

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003 - Codul muncii, republicata,
cu modificérile si completarile ulterioare;

d)are o stare de s@natate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;
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¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupi caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs, inclusiv conditiile de exercitare a profesiei;

fnu a fost condamnati definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitétii nationale, contra
autoritétii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea:

g)nu executi o pedeapsi complementara prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitirii unei profesii ;

h) nu a comis infractiunile prevézute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute
la art. 35 alin. (1) lit. h) din Hotararea Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind crganizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice.

Medic specialist recuperare medicing fizica si de reabilitare:

studii superioare finalizate cu diplomi de licentd in medicina generala;

stagiul de rezidentiat in specialitate, finalizat in specialitatea postului;

examen absolvit de medic specialist in specialitatea postului ;

certificat de membru al organizatiei profesionale, respectiv Colegiul Medicilor, cu avizul anual de liber#
practicd (valabil 2026);

Certificat de medic specialist in specialitatea medicini fizica si de reabilitare eliberat de Ministeru]
Séanatatii;

asigurare de malpraxis in termen de valabilitate (valabil 2026);

in vederea inscrierii pentru concurs, a carui publicitate a fost asigurata conform legii, candidatii vor
depune la sediul Spitalului de Recuperare Bradet, str. Principald nr.73-H localitatea Brédulet, sat
Bradetu, judetul Arges, un dosar cuprinzand urmétoarele documente:

a)formularul de inscriere la concurs, conform modelului previzut in anexa nr, 2 la Hotararea Guvernului
nr.1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice (HG nr. 1.336/2022);

b)copia de pe diploma de licenta si certificatul de specialist sau primar pentru medici, medici
stomatologi, farmacisti si, respectiv, adeverinta de confirmare in gradul profesional pentru biologi,
biochimisti sau chimisti;

¢)copie a certificatului de membruy al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;

d) dovada/inscrisul din care si rezulte cd nu i-a fost aplicati una dintre sanctiunile previzute la art. 455
alin. (1) lit. e) sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d) sau e) din

ulterioare, ori cele de la art. 39 alin. (1) lit. ¢) sau d) din Legea nr. 460/2003 privind exercitarea
profesiunilor de biochimist, biolog si chimist, infiintarea, organizarea si functionarea Ordinului
Biochimistilor, Biologilor si Chimistilor in sistemul sanitar din Romania;

¢)acte doveditoare pentru calcularea punctajului previzut in anexa nr. 3 la ordin;
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f)certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g)certificatul de integritate comportamentala din care sd reiasa ca nu s-au comis infractiuni previzute la
art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatdmént, sinitate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privata a cirei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in vArsta, persoane cu dizabilitti sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane;
h)adeverinta medicala care sa ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberatd de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitdtile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursului;

i)copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;

j)copia certificatului de ciisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;

k) curriculum vitae, model comun european.

Documentele previzute la alin. (2) lit. d) si f) sunt valabile 3 luni §i se depun la dosar in termen de
valabilitate.

in vederea participdrii la concurs, candidatii depun dosarul de concurs in termen de 10 zile lucritoare de
la data afisarii anuntului pentru ocuparea unui post contractual vacant .

Copiile de pe actele prevdzute la alin. (2 ) lit. b), ¢), i) si j) precum si copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap prevazut la alin. (6) se prezintd insotite de documentele originale, care s¢
certifici cu mentiunea ,, conform cu originalul “ de citre secretarul comisiei de concurs.

Conditiile privind vechimea sunt conform Ordin nr.1470/2011, pentru aprobarea criteriilor privind
angajarea si promovarea in functiii, grade si trepte profesionale a personalului contractual din unitatile
sanitare publice din sectorul sanitar, cu modificarile si completirile ulterioare .

Concursul pentru ocuparea unui post contractual vacant de medic specialist recuperare medicina fizica si
de reabilitare la Spitalul de Recuperare Bréadet, judetul Arges, se desfdsoard pe parcursul mai multor
etape, astfel:

a)selectia dosarelor de inscriere si stabilirea punctajului rezultat din analiza si evaluarea activitatii
profesionale si stiintifice pentru proba suplimentard de departajare (proba D), previzutd in anexa nr. 3 la
ordin;

b)proba scrisé;

¢)proba clinica sau practicd, in functie de specificul postului publicat la concurs;

La toate probele candidatii vor prezenta actul de identitate in termen de valabilitate.

Se pot prezenta la urmétoarea etapa numai candidati declarati admisi la etapa precedentd.

Dosarele de inscriere se depun la compartimentul juridic/compartimentul runos apartinand Spitalului de
Recuperare Bradet judetul Arges, unitate sanitard situatd in localitatea Bradulet, sat Bridetu, strada
Principald nr.73-H, judeful Arges dupa programul luni—vineri orele 9,00 — 14,00 pani la data de
14.01.2026, orele 15,30.

Prezentul anunt, alituri de calendar, bibliografie, tematica, fisd post, 0.M.S.166/2023, etc, se vd supune
afisajului la avizierul unitétii sanitare si pe site-ul spitalului www.spitalbradet.ro, presd; de asemenea,

anuntul de concurs se va publica pe site-ul Ministerului S#natatii; anuntul privind concursul se va
inainta pentru publicare catre portalul posturi.gov.ro prin intermediul adresei de email posturi@gov.ro.
Alte relatii suplimentare se pot obtine la sediul Spitalului de Recuperare Bradet, localitatea Bradulet, sat
Bradetu, jud.Arges sau la telefon 0248/ 267755 (6) interior 244 compartimentul juridic sau
compartiment runos.
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Tematica de concurs este cea stabilits pentru examenul de medic specialist recuperare medicina fizica si
de reabilitare §i poate fi gasita si pe site-ul Ministerului Sénatatii la rubrica Examene si Concursuri
Nationale .

Precizdm, locul desfisurdrii concursului/examenului va fi, Spitalul Clinic Judetean de Urgenti
(SCJU) Craiova, Sectia Recuperare Medicali, str.Tabaci 1, 200642, Craiova, Jjudetul Dolj.
Calendar concurs pentru OCuparea pe perioada nedeterminati a postului contractual vacant, medic
specialist medicina fizica si de reabilitare:

Nr. Crt. Activitate Data

1.Termen limitd depunere dosare la registratura unititii sanitare 14.01.2026 pana la orele 15,30 ;
2.Selectia dosarelor de concurs, stabilirea punctajului rezultat din analiza si evaluarea activititii
profesionale si stiintifice pentru proba suplimentari de departajare (proba D) 16.01.2026, orele 11, 00,
3.Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor si punctajului rezultat din analiza si evaluarea activitatii
profesionale si stiintifice pentru proba suplimentari de departajare (proba D) 16.01.2026, orele 15,30;
4.Termen pentru depunere contestatii privitor selectia dosarelor de concurs, stabilirea punctajului
rezultat din analiza si evaluarea activititii profesionale si stiinifice pentru proba suplimentars de
departajare (proba D) 19.01 2026, orele 9,00 - 15, 00;

5.Solutionarea contestatiilor cu privire la selectia dosarelor de concurs, stabilirea punctajului rezultat din
analiza si evaluarea activititii profesionale si stiintifice pentru proba suplimentari de departajare (proba
D) si afisarea rezultatului la solutionarea contestatiilor 20.01 2026, orele 11, 00 -15,00;

6.Proba scrisd, 27.01.2026, ora | 1.00;

7.Afisarea rezultatelor la proba scrisd, 27.01 .2026, orele 15, 30;

8.Depunerea contestatiilor cu privire la rezultatele probei scrise 28.01.2026, orele 9,00 — 15, 00
9.Solutionarea si afisarea rezultatelor la contestatii cu privire la rezultatele probei scrise 29.01.2026, ora
11.00;

10.Proba clinici sau practicd, 03.02.2026, orele 1 1,00;

11.Afisarea rezultatelor la proba clinici sau practica, 03.02.2026, orele 15,30;

12.Termen pentru depunerea contestatiilor privind rezultatul ]a proba clinicd sau practici 04.02.2026,
intre orele 9,00 -15, 00;

13.Solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor la contestatii privind rezultatul la proba clinici sau
practica 05.02.2026, ora 11, 00;

14.Afisarea rezultatului final, 06.02.2026, orele 15,30.
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Sunt declarati admisi candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte la proba scrisd, respectiv, 50 de
puncte de puncte la proba clinica/practicd, dupa caz.

In urma sustinerii tuturor probelor vor fi declarati admisi candidatii care au realizat un punctaj minim de
50 de puncte, in urma calculdrii mediei aritmetice.

Clasamentul candidatilor promovati se intocmeste pentru fiecare post publicat pentru care s-a candidat.
Pentru stabilirea clasificarii finale a candidatilor pe fiecare post publicat, in cazul candidatilor cu
punctaje egale, dupd desfasurarea tuturor probelor de concurs, se declara admis candidatul care a obtinut
punctajul cel mai mare la proba scrisa (B) iar dacd egalitatea se mentine candidatii aflati in aceastd
situatie vor fi departajati pe baza punctajului obtinut la proba suplimentard de departajare (proba D)
previzuta in anexa nr. 3 la ordin, anuntat odati cu selectia dosarelor de concurs.

Obtinerea postului se face strict in ordinea descrescatoare a punctajului realizat.

Tematici si bibliografia pentru functile contractuale vacante de medic specialist recuperare medicind
fizica si de reabilitare:

I.LPROBA SCRISA

11 - I1Il. DOUA PROBE CLINICE

IV. PROBA PRACTICA

. PROBA SCRISA 1.Kinetoterapia pentru forta si rezistenta musculard (3, p.272-286) 2. Kinetoterapia
pentru coordonare si echilibru (3, p.287-291) 3. Kinetoterapia pentru cresterea capacitatii de efort in
afectiunile cardiovasculare (3, p.310-317) 4. Kinetoterapia functiilor respiratorii (3, p.292-309) 5.
Kinetoterapia pentru mobilizare articulara (3, p.265-272) 6. Ortezele indicate in recuperarea afectiunilor
sistemului mio-artro-kinetic (2) 7. Terapia ocupationald medicald a sistemului locomotor (8) 8. Masajul,
tractiunile si manipularile (1 p 91-1 18 ; 3, p.240-246) 9. Metodele de termoterapie generald si locald si
diatermia cu unde scurte si microunde (6, p.215-240) 10. Electroterapia de stimulare analgetica si
musculard cu curent galvanic, joasa si medie (6, p.121-139, 143-180, 181-211) 11. Sonoterapia i terapia
cu campuri electromagnetice (6, p.312-339) 12. Biostimularea cu laseri (5) 13. Fototerapia cu infrarosii,
lumina si ultraviolete (6, p.265-311) 14. Terapia respiratorie (inhaloterapia, RPPI, posturile de drenaj)
(3, p.292-309) 15. Apele minerale - clasificare, caracteristici, tipuri, efecte farmacologice si terapeutice,
mecanisme de actiune, metodologie, indicatii in crenoterapie §i balneatie externd (9, p.21-34, 49-154)
16. Bioclimatul zonelor balneo-climatice din Romania si metodologia de climatoterapie (9, p.16-21) 17.
Biile minerale, namolurile $i mofetele - tipuri, efecte fiziologice si terapeutice, mecanisme de actiune,
metodologie, indicatii (9, p.21-44) 18. Curele balneare profilactice active (9, p.109-205) 19. Afectiunile
neurologice periferice ale membrului superior (7, p.737-770) 20. Afectiunile neurologice periferice ale
membrului inferior (7, p.737-770) 21. Polinevritele (7, p.737-770) 22. Paralizii-pareze ale nervilor
cranieni: trigemen, facial (7, p.681-692) 23. Sechele dupa AVC (4, p.208-223) 24. Sechele dupd
traumatisme si tumori craniene (7) 25. Sechele dupa leziuni medulare (tetra si parapareze) (4, p.270-
275) 26. Mielopatii (7, p.786-829) 27. Afectiuni ale unitatii motorii (miopatii, distrofii musculare, polio,
SLA, atrofia musculara spinald) (7, p.786-829) 28. Boala Parkinson (4, p.278-284) 29. Scleroza multipld
(4, p.275-277) 30. Sechele dupa fracturi ale membrelor (3, p-17-158) 31. Sechele dupa traumatisme
articulare si interventii chirurgicale articulare (3, p.29-53) 32. Osteonecrozele aseptice (3, p.517-520)
33. Protezele articulare (3, p.517-520) 34. Algoneurodistrofia (3, p.139-141) 35. Amputatii 36.
Scoliozele si alte tulburdri de statica ale coloanei si membrelor inferioare (3, p.533-539) 37. Sechele
dupa fracturi vertebrale (fard leziuni mielice) (1, p.146-153) 38. Sechele dupi traumatisme de tesuturi
moi ( inclusiv leziuni de nervi prin incarcerare) (3. p.180-186. 209-214, 222-246, 386-392) 39. Sechele
dupa arsuri si interventii de chirurgie plasticd 40. Recuperarea traumatismelor sportive 41. Spondilita
ankilozanta (3, p.529-533) 42. Alte spondilartropatii: artrita psoriazicd, sindromul Reiter, artrita
reactivdi, enterocolopatii 43. Poliartrita reumatoida (1, p.190-203) 44. Alte boli de colagen: LES,
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sclerodermia, AR juvenil (1, p.187-190) 45. Polimiozitele 46. Patologia disco-vertebrald a coloanei
lombo-sacrate (1, p.211-218 ; 3, p.540-552) 47. Patologia disco-vertebrali a coloanei cervicale (1,
p-211-218) 48. Afectiuni degenerative ale articulatiilor membrelor - sold, genunchi, glezna, cot, pumn,
mand (3, p.501- 507, 511-513, 515-518, 519-521; 1, p.206-228, 25 1-268) 49. Periartritele (3, p.501-507)
50. Fibromialgia si sindromul dureros miofascial (1, p.251-261) 51. Alte afectiuni ale tesuturilor moij:
tendoane, fascii, muschi, etc. 52. Osteoporoza (10) 53. Osteoartropatii din neuropatii si boli sanguine 54.
Sechele dupi infarct si cardiopatiile ischemice cronice (1, p.239-242) 55. Hipertensiunea arteriala (1,
p-239-242) 56. Boli vasculare periferice (arteriopatii si afectiuni veno-limfatice) (1, p.239-242) 57.
BPOC (3, p.109-118) 58. Astmul bronsic (3, p.109-118) 59. Boli cu disfunctii ventilatorii restrictive de
cauza toraco-pulmonari si centrala (3, p-109-118) 60. Recuperarea afectiunilor traumatice si ortopedico-
traumatice ale copilului: artrita juvenils, tulburdrile de staticd ale coloanei vertebrale $i membrelor,
luxatiile congenitale ale soldului, osteocondrodistrofiile, boala Down, distrofiile musculare, sechelele

encefalopatii (IMC), leziunile posttraumatice ale nervilor periferici, sechelele traumatismelor vertebrale
cu leziuni mielice, sechele polio, spina bifidd (11) 62. Recuperarea varstnicilor (particularititi ale
recuperdrii geriatrice si balneogeriatriei) (1, p.243-250) 63. Crenoterapia bolilor digestive, de nutritie si
urologicc pentru cura balnears si crenoterapie la domiciliu (tipuri de ape minerale, indicatii,
metodologie) (9, p.118-138) 64. Tratamentul fizical si balnear ale bolilor ginecologice, dermatologice si
endocrine (obiective, efecte, metodologie, indicatii) (9, p-139-149) 65. Tratamentul fizical si balnear al
unor afectiuni neuropsihice (anxietate, depresie, nevroze) (9, p.95-101) 66. Fiziopatologia si terapia
farmacologic a durerii (6, p.161-176) 67. Terapia durerii prin mijloace fizicale (1, p.45-118)

NOTA: 1. La subiectele 1 - 14 se solicita: bazele fizice si fiziologice , efectele terapeutice si mecanisme
de actiune, metodologia de aplicare, indicatii si contraindicatii. 2. La subiectele 19 - 6] se soliciti:
fiziopatologie, diagnostic clinic si functional, obiective ale recuperdrii, terapie igienico-dietetici si
medicamentoass, metodologia de recuperare fizical-kinetica si balneard. 3. Subiectele 60 si 61 sunt
obligatorii pentru medicii cu loc de muncs in unitatile de recuperare pentru copii, in locul subiectelor 62

echilibrului, sensibilitatii i activitatii uzuale zilnice, 4, Examenul electric neuromuscular: curba I/. 5.
Examenul electromiografic al muschiului si nervului (interpretare). 6. Examenul radiologic osteo-
articular-radiografic $i tomografic computerizat (interpretare). 7. Tehnicj imagistice
sistemului mio-artro-kinetic: RMN, scintigrafie, echografie, osteodensitometrie (interpretare). 8. Tehnici
de tratament injectabil local: punctii si injectii intraarticulare, periarticulare, epidurale, blocuri de nervi
periferici si puncte motorii, mesoterapie. 9. Tehnici de kinetoterapie pasivai: posturi, mobiliziri,
scripetoterapie. 10, Exercitii de kinetoterapie activi pentru fortd si rezistentd: statice, dinamice,
isokinetice. 11. Tehnici de kinetoterapie de coordonare si echilibru. 12. Tehnici de hidrokinetoterapie la

electroterapie de stimulare antialgica. 18. Tehnici de electroterapie de stimulare neuro-musculari. 19,
Tehnici de sonoterapie si terapie cu campuri electromagnetice. 20. Tehnici de biostimulare cu laseri, cy
ultraviolete, lumina si infrarosii. 21. Tehnici de terapie respiratorie: inhaloterapie, RPPI, posturi de
drenaj, kinetoterapie respiratorie,

NOTA: Pentru subiectele § - 20 se solicita prescriere, aplicatii, motivatie.

BIBLIOGRAFIE 1. A. Nica - Compendiu de medicin fizici si recuperare, Ed. Univ. C. Davila, 1998



SPITALUL DE RECUPERARE BRADET

- Judetul Arges, Comuna Bradulet, sat Bradetu
. Telefon: 0248.267.755; Fax: 0248.267.787
Email; office@spitalbradet.ro
Web: www.spitalbradet.ro; CIF: 4543972

e —

A. Nica - Compendiu de ortezare, Ed. Univ. C. Davila, 2000
. T. Sbenghe - Kinetologie profilactica, terapeutici si de recuperare, Ed. Med., 1987
I. Kiss - Fiziokinetoterapia si recuperarea medicald, Ed. Med., 1999
1. Onac - Biostimulare cu radiatia laser, 2001
_ A. Radulescu - Electroterapie, Ed. Med., 1993
C. Popa - Tratat de Neurologie, Ed. Med., 1997
8. D. Popa - Terapia ocupationala pt. aparatul locomotor, Ed. Univ. Oradea, 2000
9. Cura balneo-climaterica. Indicatii si contraindicatii, Ed. Med., 1986
10. L. Gherasim - Tratat de Medicina Internd, vol.I 11. M. J janu - Ortopedie si traumatologie pediatrica,
1995.
11. M. Jianu — Ortopedie si traumatologie pediatrica, 1995
NOTA: Pentru toate subiectele se vor folosi cursurile catedrei de specialitate.

SPITALUL DE RECUPERARE BRADET
Compartimentul R.U.N.O.S.
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Manager
FISA POSTULUI
SECTIUNEA I: INFORMATII GENERALE PRVIND POSTUL:
Sectia/compartimentul: Sectia Recuperare Medicala Il
Nivelul Postului: de executie
Denumirea postului: MEDIC SPECIALIST RECUPERARE MEDICINA FIZICA SI DE
REABILITARE
Pozitia in COR:221201
Gradul/Treapta profesional/profesionald:Il
Scopul principal al postului:Asigurd nevoile de ingrijiri generale de sanatate si furnizeaza servicii
generale de sinitate de naturd preventivd, curativa si de recuperare. Prestarea unor servicii competente
si de calitate in aplicarea si urmdrirea tratamentelor.
Dimensiunea postului: desfasoard activitdti medicale pentru un numar stabilit de pacienti,conform
normativului;
SECTIUNEA II: CONDITII SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUL:
NUME $i PrENUME © .oovverrrisnuemcessaens
Studii de specialitate**: - diploma de studii superioare cu profil medicind;
- certificate de medic specialist conform Ordinului Ministerului Sanatatii nr ... din ....
- certificat de membru Colegiul Medicilor din Romania - avizat anual.
Perfectioniri (specializéri):
Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate i nivel):Utilizare programe editare
text,Microsoft Office (Word, Excel), Internet i a sistemului informatic medical Info World.
Limbi strine (necesitate si nivel) cunoscute:Engleza-BINE
ABILITATI, CALITATI SI APTITUDINI NECESARE:
APTITUDINI, ABILITATI:
- abilitati de comunicare;
- munca in echipa;
- promptitudine;
- rezistent3 la efort fizic prelungit;
- gAndire practica;
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- atentie;
- capacitate de adaptare la stres;
- tact, rabdare;
- capacitate de redactare in scris a rapoartelor;
- adaptabilitate;
- spirit de echipi si capacitatea de a lucra independent;
- gestionarea eficienta a propriului timp;
- utilizarea aparaturii din dotarea sectiilor,
CALITATI:
- stabilitate emotionald si autocontrol;
- atitudine pozitiva;
- sd aibi calitdti psihice necesare (spirit de observatie, ribdare, vitezi de reactie, capacitate de
orientare in spatiu, - capacitate de comunicare);
- organizat, metodic, eficient;
- preocupare pentru calitatea muncii;
- congtiinciozitate in indeplinirea sarcinilor;
- promptitudine in realizarea atributiilor de serviciu;
- empatie;
- atentie la detalii;
- mentinerea relatiilor colegiale si colaborarea cu toti angajatii;
- comunicarea corespunzitoare cu pacientii si familiile acestora;
- capacitatea de a media conflicte.
Cerinte specifice***:diplomi de studii superioare cu profil medicini ;
- certificate de medic specialist conform Ordinului Ministerului Sanatatii
Competenta manageriala****:(cunostinte de management, calititi si aptitudini manageriale): Nu este
cazul;
SECTIUNEA 11I: ATRIBUTIILE POSTULUI:
1. ATRIBUTII GENERALE
1.1. ATRIBUTIILE MEDICULUI SPECIALIST MEDICINA FIZICA SI DE REABILITARE
1) Examineaza bolnavii imediat Ia internare si completeazi foaia de observatie in primele 24 de ore;
2) La internare instiinteaz pacientii despre prevederile Legii 46/2003- legea drepturilor pacientului

3) Examineazi zilnic bolnavii $i consemneazi in foaia de observatie, evolutia, alimentatia si
tratamentul corespunzitor; la sfarsitul internarii intocmeste epicriza;

4) Prezinta medicului sef de sectie situatia bolnavilor pe care i are in ingrijire si solicita sprijinul
acestuia ori de céte ori este necesar;

5) Participa la consulturi cu alti medici din spital in cazurile deosebite, daca este cazul;

6) Comunica zilnic medicului de gardd bolnavii pe care ii are in ingrijire si care necesiti
supraveghere deosebit;

7) fntocmeste $i semneazi condica de medicamente pentru bolnavii pe care fi ingrijeste ;

8) Supravegheazi tratamentele medicale executate de cadrele medii, iar la nevoie le efectueazi
personal;

9) Recomanda si urmdreste zilnic regimul alimentar al bolnavilor;

10)  Controleazi si raspunde de intreaga activitate de ingrijire a bolnavilor desfisuratd de personalul
mediu, auxiliar cu care lucreazi;

11)  Asigura si rispunde de aplicarea tuturor masurilor de igiend si antiepidemice, precum si a
normelor de protectia muncii in sectorul de activitate pe care il are in grija;
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12) 2 Rispunde de disciplina, tinuta si comportamentul personalului in subordine si al bolnavilor pe
care 1i are in ingrijire;

13)  Asigurd serviciul de garda, potrivit graficului de munca stabilit;

14)  intocmeste documentele de externare ale bolnavilor si redacteazi orice act medical, aprobat de
conducerea spitalului in legaturd cu bolnavii pe care ii are, sau i-a avut, in ingrijire ;

15)  Raspunde prompt la toate solicitarile de urgenti si la consulturile din aceeasi sectie si alte sectii
si colaboreazd cu toti medicii din alte sectii, in interesul unei cdt mai bune ingrijiri medicale a
bolnavilor;

16)  Executd consultafii de recuperare medicina fizica si balneologie in ambulator, dupa caz ;

17)  Se preocupd in permanentd de ridicarea nivelului profesional propriu si contribuie la ridicarea
nivelului profesional al personalului in subordine;

18)  Depune o activitate permanenta de educatie sanitara a bolnavilor si apartinatorilor;

19)  Raspunde de protejarea propriilor lor pacienti de alti pacienti infectati sau de personalul care
poate fi infectat;

20)  Rispunde de raportarea cazurilor de infectii intraspitalicesti catre CPIAAM;

21)  Are obligatia obtinerii consimtaméntului informat al pacientului/reprezentantului legal si/sau
apartinatorul legal prin semnarea formularului “Acord informat/Consim{amant Informat™;

22)  Are obligatia de acordare a asistentei medicale, in mod nediscriminatoriu, pe criterii de rasd, sex,
statut socio-cultural, varsta, factori biologici (existenta unor dizabilititi permanente sau temporare)
etnie, origine, cetitenie.

23)  Rispunde de aplicarea si respectarea Ordinului Minstrului Sanatitii nr 1226/ 03.12.2012 referitor
la normele tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din activitatile medicale, publicat in MO nr.
855/18.12.2012

24)  Rispunde de respectarea si aplicarea normelor prevazute in ordinul nr. 1761/2021 pentru
aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si
private, evaluarea eficacititii procedurilor de curitenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora,
procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de
evaluare a deruldrii procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia cu modificarile si
completarile ulterioare;

25)  Raspunde de respectarea si aplicarea normelor previzute in Ordinul MS nr. 1101/2016 din 30
septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate
asistentei medicale in unitatile sanitare si Ghidul practic de management al expunerii accidentale la
produse biologice privind prevenirea si combaterea infectiilor asociate asistentei medicale;

26) Raspunde de consilierea pacientilor, vizitatorilor si personalului in legdturda cu tehnicile de
prevenire a transmiterii infectiilor;

27)  Este afiliat la Colegiul Medicilor din Roménia si totodati este asigurat pentru raspundere civild
(malpraxis);

28)  Cunoasterea §i respectarea Codului Deontologic al Medicilor;

29)  Asigura pastrarea si folosirea in bune conditii a tuturor bunurilor spitalului.

1.2. ATRIBUTII SPECIFICE ALE MEDICULUI DE GARDA

Medicul care asigurd serviciul de gardd raspunde prompt la solicitdrile sectiilor spitalului in vederea
acordarii consultului de specialitate, dacé se considerd necesar, in termen de maxim 10 minute de la
solicitare pentru pacientii aflati in stare critica (cu exceptia cazului in care medicul este implicat intr-o
alta urgenta in sectie) sau de 60 minute de la solicitare in cazul pacientilor stabili;

1) controleaza la intrarea in gardd prezenta personalului medico-sanitar la serviciu, existenta mijloacelor
necesare asigurdrii asistentei medicale curente si de urgentd, precum §i predarea serviciului de cadrele
medii si auxiliare care lucreazi in ture si consemneaza toate acestea in raportul de garda;

2) indica si supravegheaza tratamentele medicale executate de cadrele medii;

e ==
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3) monitorizeazi cazurile care necesiti supraveghere, existente in sectii, mentionate in registrul de
predare pacienti citre medicul de garda;

4) rdspunde la chemdrile care necesiti prezenta sa in cadrul spitalului;

5) acordi asistentd medicala de urgentd bolnavilor care nu necesiti internarea;

6) solicit internarea in alte spitale a bolnavilor care nu pot fi rezolvati in spital, dupa acordarea primului
ajutor;

7) confirmd decesul, consemnind aceasta in foaia de observare si da dispozitii de transportare a
cadavrului la camera mortuars, conform coduluj de procedura (proceduri de lucru);

10) urmdreste disciplina si comportamentul vizitatorilor in orele de viziti;

11) intocmeste la terminarea serviciului, raportul de gardi in registrul destinat acestui scop, consemnénd
activitatea din sectie pe timpul girzii, misurile luate, deficientele constatate si orice observatii necesare,
prezintd raportul de garda;

12) anunta prin toate mijloacele posibile directorul medical al spitalului, managerul unitifii si autorititile
competente, iar in caz de incendiu sau alte calamitati ivite in timpul garzii §i ia masuri imediate de
interventie si prim ajutor cu mijloace disponibile;

13) efectueazi controlul hranei si al mancirurilor pregatite pentru pacienti, din punct de vedere
organoleptic, cantitativ si calitativ, si aduce la cunostinta conducerii unitétii deficientele constatate;

14) are obligatia de a asista la scoaterea alimentelor din magazie, va semna fisa de alimente;

15) asigura si respecti confidentialitatea s1 anonimatul pacientilor;

16) si isi insuseasci si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitdtii si sdnititii in munca si
masurile de aplicare a acestora, conform Legii 319/2006, cap.IV art.23 (b) , privind securitatea si
sandtitea in muncs;

17) respecti regulile si masurile de apdrare impotriva incendiilor, aduse la cunostiingd, sub orice forma;
sd actioneze, in conformitate cu procedurile stabilite la locul de muncad, in cazul aparitiei oricirui pericol
iminent de incediu conform Legea 307/2006 art.22, (a, f), privind apérarea impotriva incendiilor;

18) Are obligatia de acordare a asistentei medicale, in mod nediscriminatoriu, pe criterii de rasi, sex,
statut socio-cultural, varstd, factori biologici (existenta unor dizabilitdti permanente sau temporare)
etnie, origine, cetitenie.
1.3.ATRIBUTIILE SPECIFICE ALE MEDICULUI
- Examineaza bolnavii imediat la internare si completeazi foaia de observatie in primele 24 de ore;
- La internare ingtiinteaza pacientii despre prevederile Legii 46/2003- legea drepturilor pacientului

- Examineazi zilnic bolnavii si consemneazi in foaia de observatie, evolutia, alimentatia si
tratamentul corespunzitor; la sfarsitul internarii intocmeste epicriza;

- Participa la consulturi cu alti medici din spital in cazurile deosebite, daci este cazul;

- Comunicd zilnic medicului de gardd bolnavii pe care i are in ingrijire si care necesiti
supraveghere deosebiti;

- fntocmeste $i semneazi condica de medicamente pentru bolnavii pe care fi ingrijeste ;

- Supravegheaza tratamentele medicale executate de cadrele medii, iar la nevoie le efectueazi
personal;

- Recomanda si urmareste zilnic regimul alimentar al bolnavilor;

- Controleazi si riaspunde de intreaga activitate de ingrijire a bolnavilor desfasurati de personalul
mediu, auxiliar cu care lucreazi:

- Asigurd si rdspunde de aplicarea tuturor masurilor de igiena si antiepidemice, precum si a
normelor de protectia muncii in sectorul de activitate pe care il are in grija;

- Réspunde de disciplina, tinuta $i comportamentul personaluluj in subordine si al bolnavilor pe
care 1i are in ingrijire;
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- Asigura serviciul de gardi, potrivit graficului de munci stabilit;

- fntocmeste documentele de externare ale bolnavilor si redacteazi orice act medical, aprobat de
conducerea spitalului in legatura cu bolnavii pe care ii are, sau i-a avut, in ingrijire ;

= Rispunde prompt la toate solicitdrile de urgenta si la consulturile din aceeasi sectie si alte sectii
si colaboreazd cu toti medicii din alte sectfi, in interesul unei cit mai bune ingrijiri medicale a
bolnavilor;

- Executi consultatii de recuperare medicina fizica si balneologie in ambulator, dupa caz ;

- Se preocupi in permanentd de ridicarea nivelului profesional propriu si contribuie la ridicarea
nivelului profesional al personalului in subordine;

- Depune o activitate permanentd de educatie sanitard a bolnavilor si apartindtorilor;

- Raspunde de protejarea propriilor lor pacienti de alti pacienti infectati sau de personalul care
poate fi infectat;

- Rispunde de raportarea cazurilor de infectii intraspitalicesti citre CPIAAM;

- Are obligatia obtinerii consimtamantului informat al pacientului/reprezentantului legal si/sau
apartinitorul legal prin semnarea formularului “Acord informat/Consimamant Informat™ ;

- Are obligatia de acordare a asistentei medicale, in mod nediscriminatoriu, pe criterii de rasa, sex,
statut socio-cultural, varstd, factori biologici (existenta unor dizabilitati permanente sau temporare)
etnie, origine, cetitenie.

- Riaspunde de aplicarea si respectarea Ordinului Minstrului Sanatatii nr 1226/ 03.12.2012 referitor
la normele tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din activittile medicale, publicat in MO nr.
855/18.12.2012

- Rispunde de respectarea si aplicarea normelor previzute in ordinul nr. 1761/2021 pentru
aprobarea Normelor tehnice privind curdtarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si
private, evaluarea eficacitatii procedurilor de curdtenie §i dezinfectie efectuate in cadrul acestora,
procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de
evaluare a deruldrii procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia cu modificarile si
completdrile ulterioare;

- Raspunde de respectarea si aplicarea normelor prevazute in Ordinul MS nr. 1101/2016 din 30
septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate
asistentei medicale in unitatile sanitare si Ghidul practic de management al expunerii accidentale la
produse biologice privind prevenirea si combaterea infectiilor asociate asistentei medicale;

- Raspunde de consilierea pacientilor, vizitatorilor si personalului in legatura cu tehnicile de
prevenire a transmiterii infectiilor;

- Este afiliat la Colegiul Medicilor din Roménia si totodati este asigurat pentru rdspundere civild
(malpraxis);

- Cunoasterea si respectarea Codului Deontologic al Medicilor;

Asigura pastrarea si folosirea in bune conditii a tuturor bunurilor spitalului

1.4. ATRIBUTIILE MEDICULUI CURANT IN ACTIVITATEA DE SUPRAVEGHERE,
PREVENIRE SI LIMITARE A INFECTIILOR ASOCIATE ASISTENTEI MEDICALE

- protejarea propriilor pacienti de alti pacienti infectati sau de personalul care poate fi infectat;

- aplicarea procedurilor si protocoalelor implementate de compartimentul/comitetul de prevenire a
infectiilor asociate asistentei medicale;

- raspunde de depistarea si raportarea la timp a infectiilor asociate asistentei medicale;

- consilierea pacientilor, vizitatorilor si a personalului in legatura cu procedurile de prevenire a
transmiterii infectiilor;

- solicitarea consultului de boli infectioase in situatiile in care se considera necesar;
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respectd procedura de declarare a infectiilor asociate asistentei medicale elabor.até de
compartimentul/comitetul de prevenire a infectiilor asociate ingrijirilor medicale, in conformitate cu
legislatia in vigoare;

- comunica infectia la transferul pacientilor sii in altid unitate medicala si inscrie diagnosticul de
IAAM pe toate documentele medicale ale pacientului (FOCG, scrisoare medicala).

2. OBLIGATIL: Y S ) X §
2.1. OBLIGATIILE POSTULUI iN DOMENIUL SECURITATII SI SANATATII IN MUNCA
SSM

g. ) Isi desfigoard activitatea, in conformitate cu pregitirea si instruirea sa, precum si cu
instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incit si nu expuni la pericol de accidentare sau
imbolnavire profesionald atét propria persoana, cét si alte persoane care pot fi afectate de actiunile sau
omisiunile sale in timpul procesului de munci;

2 Utilizeazd corect masinile, aparatura, uneltele din dotare si alte mijloace de productie;
3. Utilizeaza corect echipamentul individual de protectie acordat:
4. Nu procedeaza la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inliturarea arbitrari a

dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor tehnice si

cladirilor, si si utilizeze corect aceste dispozitive;

5 Comunica imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca despre care
au motive intemeiate si o considere un pericol pentru securitatea §i sdnitatea lucratorilor, precum si
orice deficienta a sistemelor de protectie;

6. Aduce la cunostinta conducatorului locului de munci si/sau angajatorului accidentele suferite de
propria persoani;
7 Coopereaza cu angajatorul si/sau cu lucritorii desemnatj, atat timp cat este necesar, pentru a face

posibild realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de citre inspectorii de muncd si inspectorii
sanitari, pentru protectia sanatéi si securitatii lucrtorilor;

8. Coopereaza, atat timp cét este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucritorii desemnati, pentru a
permite angajatorului sa se asigure ci mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fira riscuri
pentru securitate si sdnitate, in domeniul sau de activitate;

9. Isi insuseste si respecti prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatli in munca si
masurile de aplicare a acestora;

10.  Furnizeaza relatiile solicitate de ciitre inspectorii de munci si inspectorii sanitari

2.2. OBLIGATIILE POSTULUI DIN PUNCT DE VEDERE AL SITUATIILOR DE

URGENTA(SU):

1. Respectd regulile si mésurile de aparare impotriva incendiilor, aduse la cunostintd, sub orice
forma, de conducitorul institutiei;

2, Respectd Normele generale de apirare impotriva incendiilor, prevederile Ordinului 1427/2013

pentru aprobarea dispozitiilor generale de aparare impotriva incendiilor la unitati sanitare, precum i
regulile si masurile specifice stabilite in cadrul unitétii in care isi desfisoara activitatea:

3. Utilizeaza substantele periculoase, instalatiile, utilajele, masinile, aparatura si echipamentele,
potrivit instructiunilor tehnice, precum si celor date de conducitorul institutiei;

4. Nu efectueazi manevre nepermise sau modificiri neautorizate ale sistemelor si instalatiilor de
apdrare impotriva incendiilor;

5. Coopereaza cu salariatii desemnati, dupa caz, respectiv cu cadrul tehnic specializat, care are
atributfi in domeniul aparirii impotriva incendiilor, in vederea realizirii masurilor de apdrare impotriva
incendiilor;

6. Actioneazi, in conformitate cu procedurile stabilite la locul de munci, in cazul aparitiei oricarui
pericol iminent de incendiu;
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7 Furnizeaza persoanelor abilitate, toate datele si informatiile de care are cunostintd, referitoare la
producerea incendiilor;

8. Respecta si s aplicd normele si regulile de protectie civila stabilite de autoritdtile administratiei
publice centrale si locale, precum si de conducitorii institutiilor publice;

9. Duce la indeplinire mésurile de protectie civila dispuse, in conditiile legii, de autoritatile
competente sau de personalul investit cu exercitiul autorititii publice din cadrul serviciilor publice de
urgenta,

10.  Informeazi autorititile sau serviciile de urgenta abilitate, prin orice mijloace, inclusiv telefonic,
prin apelarea numirului 112, despre iminenta producerii sau producerea oricdrei situatii de urgenti
despre care iau cunostinta;

11.  Participi la instructajele si actiunile instructiv-educative organizate pentru prevenirea si stingerea
incendiilor, precum si la exercitiile si aplicatiile de stingere a incendiilor si de evacuare a personalului si
a bunurilor;

12.  Respecta instructiunile specifice de exploatare a aparatelor/echipamentelor aflate in dotarea
unitatii in care este angajat sau isi desfigoara activitatea;

"13.  Participd, conform atributiilor stabilite, la evacuarea fin condifii de siguranti a
pacientilor/persoanelor internate, insotitorilor persoanelor cu handicap a apartinatorilor si a vizitatorilor,
definiti conform dispozitiei generale;

14.  Anunti, conform instructiunilor proprii de aparare impotriva incendiilor, orice eveniment care
poate produce o situatie de urgentd la inceperea programului si la terminarea acestuia in vederea
depistirii si inldturdrii unor eventuale pericole si riscuri de incendiu;

16.  Intervine, conform instructiunilor proprii de aparare impotriva incendiilor, pentru stingerea
oricirui inceput de incendiu, utilizdnd mijloacele de aparare impotriva incendiilor din dotare.

3. SANCTIUNI PENTRU NERESPECTAREA FISEI POSTULUI

1. Titularul postului raspunde dupa caz, civil, disciplinar, material sau penal, in cazul nerespectarii
atributiilor, sarcinilor sau lucrarilor ce ii revin, precum si a legislatiei in vigoare.

2. Rispunde material pentru orice distrugere, degradare, disparitie a tuturor obiectelor de inventar din
culpa sa, situatie in care va fi obligat sa repare integral paguba produsa.

3. Raspunde civil sau dupi caz penal pentru divulgarea sau admiterea scurgerii de date sau informatii cu
caracter confidential;

4. Are obligatia de a aduce imediat la cunostinta conducerii spitalului situatiile in care este implicat
direct, ori prin persoane interpuse si care considerd ca pot dauna renumelui spitalului;

5 Raspunde personal, material si disciplinar pentru orice neindeplinire, indeplinire defectuoasd sau cu
intirziere a sarcinilor stabilite prin fisa postului, regulamentul de ordine interioard si contractul
individual de munc, despre tot ce este in sarcina sa ca obligaie de serviciu.

SECTIUNEA IV: SFERA RELATIONALA A TITULARULUI POSTULUI
1. Sfera relationald interna:

a) Relatii ierarhice:
O de subordonare : manager, director medical, medic sef sectie;

O in subordine: are in subordine directa asistenti medicali §i personalul auxiliar;
b) Relatii functionale:
0 de colaborare/functionale: cu toate compartimente de muncd ale spitalului, ce concurd la buna

desfisurare a activitdtii;
] coordoneaza si indruma activitatca profosionala a personalului medieal;

¢) Relatii de control: Nu este cazul;
d) Relatii de reprezentare: Reprezint unitatea sanitard in relatia cu pacientul;
2. Sfera relationald externa:
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a) cu autoritati si institutii publice:Nu este cazul
b) cu organizatii internationale:Nu este cazul
¢) cu persoane juridice private: Nu este cazul
3. Delegarea de atributii si competentd *****:[n activitatea sa, exercita si alte atributii din domeniul
sdu de activitate, care decurg din acte normative in vigoare sau sunt dispuse de conducerea unitatii/
sefului ierarhic. i
SECTIUNEA V: LIMITE DE COMPETENTA/AUTORITATE
- Gradul de libertate decizionala este limitat de atributiile specifice postului.
- Are autoritate si flexibilitate in legitura cu realizarea atributiilor proprii de serviciu in conditiile
respectdrii normelor legale in vigoare.
- Sarcinile , responsabilitétile si drepturile nefiind limitative, fisa postului se va completa ori de céte
ori este nevoie in functie de reglementarile care apar in legislatie.

NOTA:
. Deciziile / Notele interne / Fisa de evaluare fac parte integranta din fisa postului;

intocmit de:

| ]

Functia: Medic Coordonator
Semnatura......cceeeeeeeeceeeeeecccciiiienen,
D 7216 BT g {T0Te0 1111 | L ———

Functia: Director Medical
NTCI1 11111101 1 COR S

ANEXA Nr. 3

METODOLOGIE

de calcul al punctajului rezultat din analiza si evaluarea activitatii

profesionale si stiintifice pentru proba suplimentari de departajare (proba D)

Nr. crt. Activitatea profesionala si stiintificd Punctajul

1.Rezidentiat prin concurs in specialitatea pentru care candideazi 5 puncte

2.Media la examenul de specialitate *)

3.Media la examenul pentru obtinerea titlului de medic primar sl

4.Doctorat 5 puncte

5.Doctorand la data concursului (atestat de rectoratul universitdtii de medicind si farmacie sau de
Academia de Stiinte Medicale la data inscrierii la concurs) 2 puncte

6.A doua specialitate confirmata prin ordin al ministrului sanatdtii 7 puncte***)

7.Fiecare atestat de studii complementare obtinut 3 puncte

8.Activitate stiintifics, doveditd pe bazd de adeverintid cu totalul punctajului inregistrat la colegiul
profesional la care candidatul este in evidenta in ultimii 5 ani 1/10 puncte din punctajul
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candidatului obtinut prin programele de educatie medicald continua, creditate de colegiile profesionale
(se acordd maximum 50 de puncte)

9.Activitate de organizare (minimum un an)

a) manager de spital sau alte institutii sanitare

b) functie de conducere in cadrul directiei de sanitate publicd judetene, respectiv a municipiului
Bucuresti

c) functie de conducere in cadrul Ministerului Sanatatii sau in alte unititi ale ministerului cu rol de
management sanitar sau educational la nivel national

d) sef de sectie, sef laborator, farmacist-gef.

e) atestat de studii complementare in managementul sanitar sau in conducerea serviciilor medicale ori
sociale acordate in plus fatd de cele previzute la nr. crt. 7 ****)

3 puncte

3 puncte

3 puncte

2 puncte

3 puncte

10.membru al societatii/asociatiei de specialitate cu o vechime de minimum 6 luni la data concursului 3
puncte

*) Media obtinuti la examenul de confirmare ca medic specialist se va inscrie astfel: in cazul notarii
de 1a 0 la 10 media se aduni ci atare; in cazul notarii de la 0 la 20 se vor scidea 10 puncte din media
obtinuta.

*#*) Media obtinuti la examenul pentru obtinerea titlului de medic primar.

*#*%) Cate 5 puncte pentru fiecare a doua specialitate.

+#x%) Pentru functiile de sef de sectie, sef de compartiment, sef de laborator si farmacist-gef.
ANEXA Nr. 2
Formular de inscriere
Autoritatea sau institutia publica:

Functia solicitaté:

Data organizarii concursului, proba scrisd si/sau proba practicd, dupd caz:

Numele si prenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatului (Se utilizeaza pentru comunicarea cu privire la concurs.):
Adresa:

E-mail:

Telefon:

Persoane de contact pentru recomandari:

Numele si prenumele Institutia Functia Numarul de telefon

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.

Mentionez ci am luat cunostint de conditiile de desfisurare a concursului.

Cunoscand prevederile art. 4 pet. 2 si 11 si art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), in ceea ce priveste

consimtimantul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal declar urmitoarele:

0 Imi exprim consimiamantul

o Nu imi exprim consimtiméntul cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date
cu caracter personal necesare indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei
de solutionare a contestatiilor si ale secretarului, in format electronic.
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o Imi exprim consimtimantul N
o Nu imi exprim consimtdmantul ca institutia organizatoare a concursului si solicite organelor ablll_tate
in conditiile legii certificatul de integritate comportamentald pentru candidatii inscrisi pentru posturile
din cadrul sistemului de invatdmant, sanitate sau protectie sociald, precum si din orice entitate publica
sau privatd a cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varst, persoane cu
dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea ﬁ{zncé sau eva.luarea
psihologica a unei persoane, cunoscand cd pot reveni oricand asupra consimtdmantului acordat prin

prezentul formular.

o imi exprim consimtimantul , B

o Nu imi exprim consimtdméantul ci institutia organizatoare a concursului si solicite organelf)r a.b111tate
in conditiile legii extrasul de pe cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscénd ci pot reveni oricind
asupra consimtdmantului acordat prin prezentul formular.

Declar pe propria raspundere ci in perioada lucratd nu mi s-a aplicat nicio sanctiune disciplinard/mi s-a
aplicat sanctiunea disciplinarfl ........cocvvevvveevrnnicsinennn 2

Declar pe propria raspundere, cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in
declaratii, cd datele furnizate in acest formular sunt adevirate.

Data:

Semnétura:

ANEXA Nr. 3

Denumirea angajatorului

Datele de identificare ale angajatorului (adresa completa, CUI)

Datele de contact ale angajatorului (telefon, fax)

Nr. de inregistrare

Data inregistrarii

ADEVERINTA

Prin prezenta se atestd faptul ci dl/dna ............oevnune.. , posesor/posesoare al/a B.I./C.I. ............. seria
....... Nr. ccoverecceenn, CNP ., a fOst/este angajatul/angajati ...................., in baza actului
administrativ de numire nr. ................. /contractului individual de munci, cu norma intreagi/cu timp
partial de ...... ore/zi, incheiat pe duratd nedeterminata/determinati, respectiv ....., inregistrat in registrul
general de evidenti a salariatilor cu nr. ....... Kesvones , In functia/meseria/ocupatia del) .........ceoeeue........
Pentru exercitarea atributiilor stabilite in fisa postului aferenti contractului individual de munca/actului
administrativ de numire au fost solicitate studii de nivel2) .................. in specialitatea .......................
Pe durata executrii contractului individual de munca/raporturilor de serviciu, dl/dna .........oxe a
dobandit:

— vechime In munca: ......ccceeeueennnns ani luni ....... zile;

— vechime in specialitatea studiilor: .................. 71 7 11 zile.

Nr. crt. Mutatia intervenitd ~ Anul/luna/zi Meseria/Functia/Ocupatia  Nr. si data actului pe baza
cdruia se face inscriere

Pe durata executrii contractului individual de munc#/raporturilor de serviciu au intervenit urmitoarele
mutafii (modificarea, suspendarea, incetarea contractului individual de muncé/raporturilor de serviciu):
In perioada lucraté a avut ... zile de absente nemotivate si ...... zile de concediu fari plati.

In perioada lucratd, dlui/dnei .............ccovvrennn.... nu i s-a aplicat nicio sanctiune disciplinard/i s-a
aplicat sanctiunea disciplinar .............ocoovvvueunnnnnn.

Cunoscénd normele penale incidente in materia falsului in declaratii, certificim ci datele cuprinse in
prezenta adeverintd sunt reale, exacte gi complete.

Data

Numele si prenumele reprezentantului legal al angajatorului3)
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Stampila angajatorului

1) Prin raportare la Clasificarea ocupatiilor din Romania si la actele normative care stabilesc functii.

2) Se va indica nivelul de studii (mediu/superior de scurta duratd/superior).

3) Persoana care, potrivit legii/actelor juridice constitutive/altor tipuri de acte legale, reprezintd
angajatorul in relatiile cu tertii.

ANEXA Nr. 4

Borderou cu lucrdrile predate la proba scriséd a concursului organizat

in data de ........ pentru ocuparea functiilor contractuale
din‘cadrul ...iiiiie e

Nr.
crt. Predat lucrare

Da/Nu Numdr de pagini scrise Semnatura candidatului (fard numele si prenumele candidatului)
1

ANEXA Nr. 5

Borderou individual de notare

Functia contractuald pentru care se organizeaza concursul

Numele si prenumele membrului in comisia de concurs sau in comisia de solutionare a contestatiilor

Informatii privind selectia dosarelor

Data selectiei dosarelor

Numele si prenumele candidatului Rezultatul selectiei dosarelor*) Motivul respingerii**)

1

2

3

Semnéturd membrului comisiei:

Informatii privind proba scrisa

Data desfasuririi probei scrise

Numarul lucrérii Lucrare scrisd Punctaj test-grila

Punctaj la subiectul 1 Punctaj la subiectul 2 Punctaj

la subiectul 3 Punctaj la subiectul 4 Punctaj la subiectul 5 Punctaj***) total

1

Numele si prenumele candidatului****): ..........

2

Numele si prenumele candidatului****): ..........

3

Numele si prenumele candidatului***#*): ..........

Semniturd membrului comisiei:

Informati privind interviul:

Data desfasurarii interviului:

Numele si prenumele candidatului ~ Criterii de evaluare*****)  Punctaj maxim Punctaj acordat
Punctaj total******)

E-T RN S
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5

6

Numele si prenumele candidatului ~ Criterii de evaluare*****)  Punctaj maxim Punctaj acordat
Punctaj total******)

1

2

3

4

5

6

Numele si prenumele candidatului ~ Criterii de evaluare*****)  Punctaj maxim Punctaj acordat
Punctaj total******)

1

2

3

4

5

6

Semnéturd membrului comisiei

*) Se va completa cu ,,admis®, respectiv ,,respins®.

**) Se va completa, dacd este cazul, pentru fiecare candidat in parte, cu indicarea expresd a articolului
din lege pe baza ciruia se respinge dosarul, a documentelor care si-au pierdut valabilitatea, a conditiilor
a ciror indeplinire nu rezulta clar din documentele depuse si a oricéror alte informatii similare relevante,
precum si a unor informatii referitoare la documentele lipsa din dosarul de concurs.

***) Punctajul total se obtine cd suma a punctajelor acordate pentru fiecare subiect in parte.

**%%) Se va completa dupd desigilarea lucrarilor, dupd ce toti membrii comisiei de concurs/comisiei de
solutionare a contestatiilor au acordat notele.

*kxk*) Se va completa potrivit art. 43 alin. (2)-(4) din Hotdrarea Guvernului nr. 1.336/2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice.

*¥%%%%) Punctajul total se obtine cd suma a punctajelor acordate pentru fiecare criteriu de evaluare.
ANEXA Nr. 6

Raportul final al concursului

Functia contractuald pentru care se organizeazi concursul:

[

By e

Informatii privind selectia dosarelor

Data selectiei dosarelor

Numele si prenumele candidatului Rezultatul selectiei dosarelor Motivul respingerii dosarului

1.

2

Observatii formulate de citre membrii comisiei:

Informatii privind solutionarea contestatiei depuse la selectia dosarelor

Data contestatiei

Numele si prenumele candidatului Rezultatul contestatiei Motivul admiterii/respingerii
contestatiei

L.

2.
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Informatii privind proba scrisi

Numele si prenumele candidatului

L
2

Punctajul final al probei scrise Rezultatul

Informatii privind solutionarea contestatiei la proba scrisa

Numele si prenumele candidatului

contestatiei

1.

2,

Informatii privind interviul
Numele si prenumele candidatului
104

%

Rezultatul contestatiei Motivul admiterii/respingerii

Punctajul final al interviului Rezultatul

Informatii privind solutionarea contestatiei interviului

Numele si prenumele candidatului
contestatiei

0

2

Rezultatul final al concursului
Numele si prenumele candidatului
Ic

2.

Functia contractuald

Numele si prenumele candidatului
15

2

Functia contractuala

Comisia de concurs Semnatura

1

2

Secretarul comisiei de concurs

Rezultatul contestatiei Motivul admiterii/respingerii

Punctajul final al concursuluiRezultatul

Punctajul final al concursuluiRezultatul
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